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Fuhrungs- und Fach-

STELLENSTRUKTUR

Glltig ab 1. Jan. 2005

Stufe | funktionen Umschreibung der Stellenanforderungen
(Oberbegriffe)
Fihrung einer sehr bedeutenden Einheit mit gesamtibergreifenden
Aufgaben
Aufgaben und Entscheidungsprozesse mit sehr hoher Einflussnah-
8 me auf materielle und ideelle Werte sowie sehr hoher Wirkung auf die
Offentlichkeit
Umsetzung von mittel- und langfristigen Zielsetzungen
Héhere Fachausbildung oder Fachdiplom mit ausgepragter Fiihrungs-
und Berufserfahrung
Fihrung einer Einheit mit sehr bedeutenden und anspruchsvollen
Fachgebieten
q‘:) Aufgaben und Entscheidungsprozesse mit hoher Einflussnahme
7 g auf materielle und ideelle Werte sowie hoher Wirkung auf die Offentlich-
= keit
% Hoéhere Fachausbildung oder Fachdiplom mit langjéhriger Fiihrungs- und
m Berufserfahrung
c c Fuhrung einer Einheit oder selbstandige Bearbeitung eines eigenstan-
g_) 8_ e digen und anspruchsvollen Fachgebietes
c Q O Hohe Eigenverantwortung fur die Qualitat und Zielerreichung mit
6 52 P hoher Wirkung nach aussen
0 O 5 ‘;_ Hoéhere Fachausbildung, Fachdiplom oder Fachausweis mit langjahriger
) o o Fuhrungs- und Berufserfahrung
T8 || 22
g E -‘5 Fihrung einer Gruppe oder selbsténdige Bearbeitung eines eigen-
o o 8_ stéandigen und bedeutenden Fachgebietes
g ': %) Erhebliche Eigenverantwortung fur die Qualitat und Zielerreichung
5 S= = Berufslehre mit zusatzlichem Fachdiplom oder Fachausweis oder lang-
3 T {ahrige Fihrungs- und Facherfahrung mit ausgepragter Weiterentwick-
ung
Fuhrung einer Gruppe oder selbstandige Bearbeitung einer oder meh-
= rerer bedeutender Sachaufgaben
ar Erhéhte Eigenverantwortung fur die Qualitat, Effizienz und Vollstan-
4 Ny digkeit in der Arbeitsausfiihrung
_9:’ [ Berufslehre mit zusatzlichem Fachausweis oder aquivalentes Wissen
8 E und Kénnen mit mehrjahriger Facherfahrung
|| § 8
g g’ Weitgehend selbstéandige Bearbeitung von Sachaufgaben
o < Erhéhte Eigenverantwortung fur die Qualitat, Effizienz und Vollstan-
g = digkeit in der Arbeitsausfihrung
3 - o Berufslehre mit einigen Jahren Facherfahrung oder
E o angelernt mit langerer ausgepragter Berufspraxis und Weiterentwicklung
¥ im entsprechenden Fachgebiet
) Selbstandige Ausfiihrung von Facharbeiten nach genereller Anwei-
g’ sung mit selbstéandiger Kontrolle der Arbeitsergebnisse
2 8 o Berufslehre oder gleichwertige Grundausbildung mit wenig Berufserfah-
g al)' rung
3T
1 ef 2 Ausfiihrung von einfacheren Arbeiten nach Anweisung
o° Interne Lehre oder Fachkurse
@
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