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1  O R G A N E

1.1 Schulpflege

Corsiglia Franco – Präsident   2002  
Fricker Rudolf   2014 
Huwiler Keck Bernadette – Vizepräsidentin  2012
Meier-Rösti Regula   2017 
Trottmann Martina   2014 

1.2 Schulverwaltung

Hitz Ernesto   1996 
Hutter Marlen   2004 

1.3 Schulleitungen

Bezirksschule  Bitschnau Paul 2014 
Heilpädagogische Schule (HPS)  Müller Oskar 2006 
Primarschule Bünzmatt/Anglikon  Schaerer Timothy 2013 
Primarschule Halde  Bruggisser Caroline 2015 
Primarschule Junkholz  Müller Hoteit Barbara 2008 
Oberstufe Bünzmatt  Stadler Rolf 2003 
Oberstufe Junkholz  Walti Franziska 2014 
Kindergarten  Miescher Bea 2017 
Musikschule  Beeler Markus 2016 

1.4 Schulleitungssekretariate

Bezirksschule  Koller Nadine 2012 
Musikschule  Zimmermann Beate 2011 
Schulzentrum Bünzmatt  Glaus Yvonne 2003 
Schulzentrum Junkholz  Arm Nicole 2014 
HPS   Ambühl Lucia 2010 
Primarschule Halde/Kindergarten  Barbagallo Sabrina 2003/2007 

1.5 Schulaufsicht

Junkholz, Kindergärten,  Bünzmatt, Halde Leuppi Yvonne 2016 

2  R E S S O R T S  U N D  D E L E G I E R T E 
 D E R  S C H U L P F L E G E

2.1 Ressort «Koordination/Strategie»

Corsiglia Franco 

2.2 Ressort «Rechtliches/ Kommunikation»

Huwiler Keck Bernadette 

2.3 Ressort «Qualität/Entwicklung»

Meier-Rösti Regula 

2.4 Ressort «Kulturelles/Informatik»

Fricker Rudolf 

2.5 Ressort «Soziales/Gesundheit»

Trottmann Martina 
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3  S C H U L Ä M T E R  –  D I V E R S E S

3.1 Schulhausübergreifende Ämter

Zimmermann Marc, J+S-Coach 
Walti Franziska, OK Schnee(sport)lager 

3.2 Schulärzte

Dr. med. Trost Paul, Muri  HPS 1986 
Dr. med. Roos Marcus, Wohlen  Oberstufe 2007 

3.3 Fachpersonen Schulsozialarbeit

Durtschi Doris   2010
Estermann Irène   2010
Gizzi Massimo   2015
Baldinger Alexandra   ab 1. 3. 2017
Caminada Vanessa    ab 1. 11. 2017

3.4 Schulzahnpflegehelferinnen

Valentino Maria Teresa   2013 

3.4 Hauswarte Schulhäuser

Frei Christoph  Schulanlage Halde (Bezirksschule) 2014 
Christen Manuel  Schulanlage Halde (Primarschule) 2014 
Neeser Andreas  Anglikon/Kindergärten / RMW 2012 
Simmen Kurt  Schulanlage Bünzmatt 1985 
Schwegler-Baur Christine  Sportanlage Hofmatten 1986 
Zeller Ernst  HPS/Turnhallen Junkholz 1998 
Simmen Urs  Schulanlage Bünzmatt 2001 
Unternährer Fabian  Schulhaus Junkholz 2006

4  L E H R P E R S O N E N / 
 M I T A R B E I T E N D E

Folgende Personen standen im Schuljahr 2017/2018 im Dienste der Schule Wohlen:

Name/Vorname Eintritt Stufe/Fach Schulort 
Ackermann Svenja 01.08.2014 Primar Junkholz
Adler-Stettler Claudia 01.08.2014 Primar Bünzmatt
Aerne Adrian  01.08.2003 OS Bünzmatt
Allemann Bernhard 14.02.2005 OS Bünzmatt
Allemann-Binggeli Karin 01.08.2016 Assistenzperson  Bünzmatt
Ammann Carina 01.08.2017 Kindergarten Bärholz
Ammann Selina 01.08.2012 Primar Halde
Amrein Daniel 01.08.1999 Gitarre Musikschule
Amsler Edith 01.08.1994 Primar Bünzmatt
Anderegg Karin 01.08.1991 Primar Halde
Anderhub-Abt Milena 01.08.2007 OS Bünzmatt
Andermatt Dennis 01.08.2000 OS Bünzmatt
Andermatt Luzia 01.08.2017 Assistenzperson  Bünzmatt
Andermatt Robin 01.08.2008 OS Bünzmatt
Ankaoglu Ibrahim 22.04.2014 OS Junkholz
Arnold Lukas 01.08.1996 Primar Bünzmatt
Bächli Marco 12.02.2018 SHP Junkholz
Bauknecht Urban 01.01.2002 Blechblasinstrumente Musikschule
Baur Claude 01.08.2016 Primar Junkholz
Becklas Edith 01.08.2008 SHP Junkholz
Beeler Markus 01.08.2016 Musikschule/SL 
Beeler Sidler Stefanie 01.08.2011 Bezirksschule 
Benz Michael  01.08.2005 Primar Halde
Berger Ursula 01.03.2014 Assistenzperson  Kindergarten
Bertschi Philipp 01.08.1991 OS Bünzmatt
Bichsel Daniel 11.09.2017 Assistenzperson  Halde
Bichsel Petra 01.08.2000 Primar Halde
Bienz-Koch Diana 01.08.2008 Assistenzperson  Bünzmatt
Binggeli Dominik 01.08.2017 OS Bünzmatt
Bircher Daniela 01.08.2012 Kindergarten DaZ
Bircher Hansjörg 01.08.1983 OS Bünzmatt
Bircher  Ramon 01.08.2000 OS Bünzmatt
Bitschnau Paul 01.08.1993 Bezirksschule/SL 
Bitschnau-Wenger Ursula 01.08.2001 Kindergarten Reithalle 1
Blatter Jürg 01.08.1993 HPS 
Blickenstorfer Karin 01.08.2014 Kindergarten Pilatus 1
Bollier Rachel 13.02.2012 OS Bünzmatt
Bopp Karin 24.04.1983 OS Junkholz
Boril Thomas 01.08.2000 OS Junkholz
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Bossy Cornelia 01.08.1999 Primar Bünzmatt
Braun  Susanne 01.10.2000 Assistenzperson  HPS
Breiter Katharina 15.10.2012 OS Bünzmatt
Breitkreutz Yvonne 15.10.2017 Assistenzperson  HPS
Breitschmid Katia 01.08.2009 SHP Bünzmatt
Brönnimann Marielle 12.02.2018 SHP Halde
Bruggisser-Rerup Caroline 01.08.2010 Primar/SL Halde
Brühlmeier Silvia 01.08.2008 Kindergarten DaZ
Bryner Silvia 01.08.2016 Primar Halde
Büchel Regula 01.08.2015 HPS 
Bucher Roman 01.08.2001 OS Bünzmatt
Bühlmann Danja 12.02.2018 OS Junkholz
Burgener Raphaela 01.08.2015 Primar Halde
Bürger Alois 01.08.1992 Klavier Musikschule
Bürger-Kaufmann Sabine 01.08.1987 Querflöte Musikschule
Bürgi Christoph 01.08.2010 Primar Halde
Bürgi Regula 11.02.2013 Kindergarten Schulweg 1
Bürgi-Maurer Franziska 01.08.2007 Primar Halde
Burkard Martina 01.08.2016 OS Junkholz
Burkard-Meyer Ruth 01.04.1981 Primar Bünzmatt
Businger Corina 01.08.2009 OS Bünzmatt
Bütler-Frattini Fabienne 01.08.2008 OS Bünzmatt
Bütler-Michienzi Lucia 01.08.2016 SHP Halde
Büttner Andrea 01.08.2011 SHP Junkholz
Cabassi Stefano 01.08.1998 OS Junkholz
Calame Norbert 01.08.1995 Klarinette/Saxophon Musikschule
Cavallini Maja 01.08.2014 Primar Halde
Cohen Michael 01.02.2008 Gitarre Musikschule
Colacino Sergio 01.08.2008 OS Junkholz
Collenberg Corinne 01.08.2013 Bezirksschule 
Colombo Diana 02.10.2017 Kindergarten Litzibuech 1
Cotti Christina 01.08.2002 Kindergarten DaZ
Dähler Studer Anna 01.08.2008 Blockflöte Musikschule
Dätwyler-Joss Daniela 01.08.2007 Logopädie Kindergarten
de Souza Danubia 01.02.2017 HPS 
Deflorin Erika 01.02.2017 Assistenzperson  HPS
Dellsperger-Marendaz Jacqueline 01.08.2008 Primar Junkholz
Dettwyler Micha  01.08.1996 Schlagzeug Musikschule
Di Pietro Silvia 01.08.2014 OS Junkholz
Dimitrijevic Aleksandar 01.08.2011 Klarinette/Saxophon Musikschule
Dubler-Moos Elvira 01.08.1999 Primar Halde
Eelhein Ela 01.08.1994 Klavier Musikschule
Egloff Claudia 01.08.2013 Primar Junkholz
Eichenberger Hans-Peter 01.08.2012 Primar Bünzmatt

Ender Monika 20.10.2017 Assistenzperson  Kindergarten
Eratli Mutlu 01.08.2010 Primar Junkholz
Fanelli-Bucher Yvonne 01.08.1993 Primar Junkholz
Fernandez Isabella 01.05.2017 OS Junkholz
Feurer Peter 01.08.1998 Bezirksschule 
Figilister Tobias 01.08.2011 OS Bünzmatt
Fischer Corinna 01.08.1999 Kindergarten Pilatus 1
Flick Lara 01.08.2015 Primar Halde
Flury-Abt Melanie 01.08.2015 HPS 
Frehner Perret Corina 01.08.2002 Bezirksschule 
Frei Nicole 01.08.2011 Violine Musikschule
Frei Susanne 01.08.2008 Primar Bünzmatt
Frey Andrea 01.02.2017 Assistenzperson  Bünzmatt
Frey-Fischer Patricia 01.08.1999 Primar Bünzmatt
Frey-Jund Ruth 22.08.2011 SHP Halde
Fricker Markus 01.08.2006 Bezirksschule 
Frischknecht-Meyer Silvia 01.08.1992 Primar Junkholz
Froio-Häfliger Anja 01.08.2016 Primar Bünzmatt
Fromer Viviane 28.11.2016 OS Bünzmatt
Furrer Manuela 01.09.2009 HPS 
Ganarin Susanne 01.08.2001 Bezirksschule 
Gärtner André 01.08.2000 E-Bass Musikschule
Gebhard Pena Ruth 01.08.2001 SHP Junkholz
Geiger Marie 01.01.2015 Primar Halde
Geisseler Jeannine 01.08.2010 Primar Junkholz
Geissmann-Wengi Irene 01.08.2002 Kindergarten DaZ
Giger Danika 09.01.2017 Eltern-Kind-Singen Musikschule
Giger Wertli Ursula 03.11.2017 Assistenzperson  HPS
Glaros-Rosenberg Ottilia 01.08.2010 Primar Junkholz
Gregor-Neff Ariane 04.09.2006 Primar Junkholz
Gremper Tanja 01.08.2009 Primar Bünzmatt
Griessen-Ryter Franziska 23.03.2014 Bezirksschule 
Grob Patrick 01.08.2015 Primar Halde
Grob Stefan 31.05.2010 OS Bünzmatt
Güntert Daniel 25.04.1983 Bezirksschule 
Hächler Gabriela 01.08.2015 Primar Halde
Hasegawa Middelhoven Akiko 01.08.2007 Gesang Musikschule
Hasler Claude 01.08.2000 OS Bünzmatt
Haufgartner-Wendel Nadine 01.08.2009 Kindergarten DaZ
Hauser Marietta 01.03.1992 HPS 
Hausherr-Burkard Gabriela 23.04.2007 Kindergarten Sorenbühl 2
Hehlen Matthias 01.08.2008 Bezirksschule 
Helm Norwin 01.08.2014 Primar Junkholz
Herde Maria 01.08.2014 Assistenzperson  Bünzmatt
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Herzog Stephanie 01.08.2009 Oboe Musikschule
Hinni Tanja 19.10.2009 Assistenzperson  HPS
Hiraki Katsunobu 01.08.2010 Schlagzeug Musikschule
Hirschi Sophie 01.08.2011 Kindergarten Pilatus 2
Hitz Maya 01.08.92 Primar Junkholz
Hitz Nicole 01.08.17 OS Junkholz
Hochstrasser Adrian 24.10.2011 Bezirksschule 
Hochstrasser Annalise 01.08.2014 Primar Bünzmatt
Hochstrasser Ernst 19.09.2014 Bezirksschule 
Holenstein Oliver 01.08.2017 HPS 
Holliger Dominik 01.08.2016 Bezirksschule 
Horst Chantal 01.08.2016 SHP Bünzmatt
Huber Alex 01.08.2012 OS Bünzmatt
Huber Hanspeter 01.08.1985 Gitarre Musikschule
Huber Urs 01.08.2003 OS Junkholz
Hubli Ramona 01.08.2014 Primar Junkholz
Hunziker-Weingartner Katrin 01.08.2003 OS Bünzmatt
Hürzeler-Muff Ruth 01.08.2008 Schwimmlehrperson  Bünzmatt
Ineichen Thomas 01.08.1995 HPS 
Iovanna Eliana 01.08.2009 Primar Bünzmatt
Iseli Verena 01.03.1999 HPS 
Isler Martin 01.08.1999 OS Junkholz
Iten Regula 01.08.2012 Primar Halde
Izgi Kadriye 01.08.2017 Primar Bünzmatt
Jenny Beatrice 01.08.1986 OS Bünzmatt
Jobes Ursula 01.08.2014 Primar Junkholz
Kägi Andreas 01.08.1993 Bezirksschule 
Kamber Dina 24.04.2006 Bezirksschule 
Kamber Judith 01.08.2017 SHP Junkholz
Känzig Astrid 01.08.2010 Bezirksschule 
Kapiris Dimitrios 01.08.2011 Keyobard/Klavier Musikschule
Kaufmann Stefan 01.08.2017 SHP Bünzmatt
Keller Angelika 13.10.2003 Kindergarten Turmstrasse
Keller Christoph 01.08.2005 Bezirksschule 
Keller Claudia 01.08.2014 Kindergarten DaZ
Keller-Frey Ursula 12.02.2018 HPS 
Keller-Klein Andrea 01.08.2004 Kindergarten Sorenbühl 1
Keusch Marianne 01.08.2000 OS Junkholz
Kieffer Philipp 01.08.2002 OS Bünzmatt
Kirk Julia 01.08.2008 Bezirksschule 
Knecht Monika 01.08.1998 HPS 
Kocher Nadine 01.08.2014 Primar Bünzmatt
Koch-Meyer Irene 01.08.2000 Kindergarten Anglikon
Köhli Karin 01.08.2017 OS Bünzmatt

Köppel Sarah 01.08.2011 Kindergarten Bollmoos
Kouzmanov Hristo 15.02.2010 Cello Musikschule
Krieg Silvana 01.08.2016 Kindergarten Reithalle 2
Kruta Martina 01.10.2011 Kindergarten Schulweg 2
Küchler Lukas 08.11.2010 OS Bünzmatt
Kuhnen Gabriela 01.08.2013 Assistenzperson  Junkholz
Kummler Manuela 01.08.2008 Schwimmlehrperson Bünzmatt
Küng Pascal 01.08.2015 Assistenzperson  HPS
Küng-Küng Monika 01.08.1983 Bezirksschule 
Kunz Anuschka 01.08.2016 Primar Halde
Kurth Barbara 01.08.2017 Logopädie Halde
Lachenmeier Anna 01.08.2016 Primar Halde
Lackner Egon 01.01.2002 Violine Musikschule
Lackner Ramona 01.08.2013 Öffentlichkeitsarbeit Musikschule
Langer Nina 01.02.2016 Kontrabass Musikschule
Lanzberg Hildegard 01.08.2001 LP Sprachheilunterricht Junkholz
Lehmann Admilson 21.03.2011 Bezirksschule 
Lehner Beatrice 01.08.2014 HPS 
Liberi Caterina 01.02.2014 Primar Junkholz
Liechti Patricia 01.08.2014 Kindergarten DaZ
Liechti Rolf 01.08.1989 Bezirksschule 
Lienhard Eliane 01.08.2001 OS Junkholz
Linder Beat 01.08.1990 OS Bünzmatt
Locher Daniela 01.08.2009 SHP Halde
Ludl Akoja 01.08.1998 Primar Halde
Lunardi Janine 05.01.2015 Primar Bünzmatt
Lüthi-Bigler Annette 01.08.2001 OS Bünzmatt
Lüthy Roger 01.08.2011 Bezirksschule 
Lütolf Christine 01.08.2002 Kindergarten Sprachheilkindergarten
Lutz Aline 01.08.2016 Primar Halde
Luzi Sonja Maria 01.08.2015 Assistenzperson  Bünzmatt
Maluck-Halbheer Yvonne 01.10.2014 OS Junkholz
Manzelli Rosa Maria 01.08.2012 Assistenzperson  Halde
Marolf Aline 01.08.2015 SHP Bünzmatt
Martinez Jasmine 08.03.2010 Assistenzperson  Junkholz
Matter Schlein Franziska 01.08.2001 DaZ/SHP Kindergarten
Mauch Raphael 01.08.2017 Primar Bünzmatt
Mauch-Muriset Tabea 01.08.2016 Primar Halde
Meier Beatrice 01.08.2001 Primar Halde
Meier Claudia 01.08.2016 Primar Halde
Meier Cyrille 01.08.2016 OS Bünzmatt
Meier Melanie 04.12.2017 HPS 
Meier Noëmi 01.08.2010 SHP Bünzmatt
Meier Theres 01.08.2014 Primar Bünzmatt
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Meier-Giger Christa 01.08.1994 HPS 
Merz Johanna  01.08.2016 Bezirksschule 
Mestani Fatima 01.08.2009 Gesang Musikschule
Metzger Denise 01.08.2014 Primar Junkholz
Metzger Nicole 01.08.2017 SHP Kindergarten
Meyer Andrea 01.08.2009 OS Bünzmatt
Meyer Martin 01.08.1990 Schlagzeug Musikschule
Meyer Silvia 01.08.2017 Schwimmlehrperson Bünzmatt
Meyer-Felber Mona 15.02.1999 OS Bünzmatt
Meyer-Fischer Judith 01.04.1985 Primar Halde
Meyer-Koch Christine 06.11.2017 Assistenzperson  HPS
Miescher Bea 01.08.2017 Kindergarten/SL 
Montani Liliane 01.08.2007 Bezirksschule 
Morel Debora 02.10.2017 Kindergarten Litzibuech 1
Moritz Petra 09.01.2012 Primar Halde
Morsten Andrea 06.03.2006 SHP Kindergarten
Moser Astrid 01.08.2008 Schwimmlehrperson Bünzmatt
Moser Melanie 01.03.2010 Bezirksschule 
Mötteli Silvia 28.04.1986 Primar Bünzmatt
Müller Katya 14.10.2013 Primar Bünzmatt
Müller Michael 01.08.2003 Kla Musikschule
Müller Nicole 01.08.2012 Bezirksschule 
Müller Oskar 01.08.2006 HPS/SL 
Müller Toni 01.08.2016 OS Bünzmatt
Müller Hoteit Barbara 01.08.2008 Primar/SL Junkholz
Muthulingam Sona 01.08.2011 Primar Bünzmatt
Neukom-Steimen Anja 01.08.2003 Primar Junkholz
Nguyen Gabriella 01.08.2008 Bezirksschule 
Notter-Virot Caroline 01.08.2004 Bezirksschule 
Oldani Dorothea 01.02.2017 SHP Bünzmatt
Osswald Stefanie 01.08.2017 Blockflöte Musikschule
Oswald Stefanie 01.08.2017 Primar Bünzmatt
Palffy Weisshaar Bettina 01.08.2017 Primar Halde
Parvex-Käppeli Sibylle 10.02.2014 Kindergarten DaZ
Peter Fellner Nadja 01.08.2017 HPS 
Peyer Thomas 01.08.1989 Klavier/Cembalo Musikschule
Pfyl Petra 01.08.2015 Assistenzperson  Bünzmatt
Piscitello Davide 24.04.2006 Bezirksschule 
Plaukovits Michael 01.08.2012 Bezirksschule 
Probst Sibille 01.03.2017 Assistenzperson  HPS
Ramp Jonas 01.02.2018 Primar Halde
Reher Gamma Inge 13.02.2017 OS Bünzmatt
Richter Sarah 01.08.2014 Primar Junkholz
Rickenbacher Sonja 01.08.1989 Kindergarten Schulweg 1

Riedi  Karin 01.08.2013 Assistenzperson  Halde
Ringger Verena 01.08.1995 Assistenzperson  HPS
Rocchinotti Gabriela 07.12.2017 Assistenzperson  Halde
Roos-Meier Béatrice 13.08.2001 Bezirksschule 
Rothlin Markus 01.08.1992 OS Junkholz
Röthlisberger Marianne 01.02.2016 LP Sprachheilunterricht Bünzmatt
Rummeling Simone 12.09.2016 Primar Junkholz
Ryter Heinrich 05.12.1995 Gitarre Musikschule
Sachs Margrit 01.08.1982 Blockflöte Musikschule
Sager Anna Rosa 01.08.2004 Blockflöte Musikschule
Sax Brigitte 27.05.2013 Assistenzperson  Kindergarten
Sax-Schmid Gabriela 12.09.2007 Primar Halde
Schaer Jacqueline 01.08.2010 Primar Junkholz
Schaerer Timothy 01.08.2013 Primar/SL Bünzmatt
Schalch Annina 01.08.2016 Assistenzperson  Kindergarten
Schärer Kevin 01.08.2016 Primar Junkholz
Schär-Lutz Brigitte 01.08.1998 Bezirksschule 
Scharpf Anna 01.08.2013 Primar Junkholz
Scherer Sibylle 01.08.2014 Primar Halde
Schmid Clifford 01.02.2008 OS Bünzmatt
Schmid-Isler Barbara 01.08.2008 Primar Halde
Schmid-Meyer Denise 01.08.2017 Primar Halde
Schmid-Petermann Andrea 01.08.2009 OS Bünzmatt
Schmitt Christian 01.02.2016 Waldhorn Musikschule
Schnorf Eva 01.08.2014 OS Junkholz
Schoening Hannah 01.11.2017 HPS 
Schoneveld Margriet 01.08.2017 HPS 
Schöni Theres 01.08.2009 Gitarre Musikschule
Schudel Sonja 01.08.2014 Musikgrundschule Musikschule
Schwammberger Astrid 01.08.2003 Kindergarten DaZ
Scussel Valentino 15.10.2011 Assistenzperson  HPS
Scussel Ragnucci Oriana 01.08.2002 Assistenzperson  HPS
Seiler Edith 12.10.2009 HPS 
Senn Monika 01.08.2008 Bezirksschule 
Serratore Piroska 01.08.2014 Primar Bünzmatt
Siegenthaler Karin 01.08.2017 Assistenzperson  Junkholz
Solenthaler Boge Karin 01.08.2007 OS Bünzmatt
Spichiger Nicola 25.10.2013 Assistenzperson  Junkholz
Stadler Rolf 01.08.1975 OS/SL 
Stäger Lukas 01.03.1997 Klavier Musikschule
Stäger Martina 01.08.1999 Primar Junkholz
Stäger Rahel 01.08.2012 SHP Kindergarten
Stähli Erika 01.08.2017 SHP Kindergarten
Steger Janine 01.02.2007 Kindergarten Litzibuech 2



14 15

Steiger Irma 01.08.2013 Musikalisch Früherziehung Musikschule
Steiger-Wietlisbach Evi 01.08.2007 Kindergarten Turmstrasse
Steinmann Ursula 01.08.1997 Primar Bünzmatt
Stenz Maya 01.08.2016 Panflöte Musikschule
Stettler Birgitte 01.08.2001 SHP Bünzmatt
Stieger Jolanda 01.08.2015 Primar Bünzmatt
Stierli Vanessa 01.08.2014 Primar Halde
Stierlin Dora 01.08.1990 OS Bünzmatt
Strebel Manuela 01.08.2007 OS Junkholz
Strebel Matthias 01.08.2016 Primar Bünzmatt
Strebel-Felder Sibylle 09.02.2015 Primar Bünzmatt
Strobel Susanne 01.08.2017 Bezirksschule Junkholz
Studer Alexandra 01.08.1998 Primar Bünzmatt
Studerus Beatrice 01.08.2002 Bezirksschule 
Stutz Ruth 25.04.1988 Akkordeon Musikschule
Stutz-Eisenring Claudia 15.10.2001 Kindergarten Sorenbühl 1
Suter Cornelia 01.08.1984 HPS 
Suter-Döbeli Manuela 01.08.2010 Akkordeon Musikschule
Sutter Brigitta 01.08.2017 SHP Kindergarten
Tanner Deborah 01.08.2017 Primar Halde
Thurnherr Brigitte 01.08.1983 Primar Halde
Tiller Wiebke 01.08.2008 Kindergarten Daz
Treier Lorena 01.08.2017 Kindergarten Aesch
Urzola Ramona 01.08.2008 Assistenzperson  Kindergarten
Utzmann Veronica 01.08.2011 OS Junkholz
Valeri Valfrido 01.08.1994 Klavier Musikschule
Varziela-Codan Silvia 01.08.2011 OS Bünzmatt
Veraguth Andreas 01.08.2017 Primar Bünzmatt
Viceconte Marianne 01.08.1990 Primar Bünzmatt
Vincenzi Ragonesi Cinzia 01.08.2017 OS Junkholz
Vogt-Guazzini Carmen 01.08.2014 Primar Halde
Vögtli Tiziana 01.08.2017 Primar Junkholz
von Allmen Diana 01.08.2009 Assistenzperson  HPS
von Arx Doris 01.08.2002 Primar Bünzmatt
von Burg Rohr Ursula 01.08.1996 LP Sprachheilunterricht Bünzmatt
von Däniken-Brechbühl Barbara 01.08.2008 Assistenzperson  Bünzmatt
Vrankovic Renata 09.01.2006 HPS 
Walder Regula 01.08.2010 OS Junkholz
Walti Franziska 01.08.2014 OS/SL Junkholz
Weber Joel 13.02.2017 OS Junkholz
Weber-Kreyenbühl Carmen 01.08.2007 Bezirksschule 
Wegmann Maja 01.08.2014 LP Sprachheilunterricht Junkholz
Weinmann-Rutz Mirjam 01.08.2007 Bezirksschule 
Weissbarth Claudia 01.08.1989 Querflöte Musikschule

Weissbarth Julia 01.08.2009 Harfe Musikschule
Wendel Frieda 09.02.2015 Assistenzperson  Kindergarten
Wenk Michaela 01.08.2006 Musikgrundschule Musikschule
Wernli Doris 01.08.1991 Primar Junkholz
Wetli Schuppisser Manuela 11.01.2010 Primar Junkholz
Whitcombe Oriana 01.08.2017 HPS 
Wiederkehr Markus 01.08.2011 Bezirksschule 
Wildi Hochholdinger Daniela 01.08.2007 Primar Bünzmatt
Winkler-Bänziger Ursula 01.08.2004 LP Sprachheilunterricht Bünzmatt
Witschi Nicolas 01.02.2018 Bezirksschule 
Wohler Patricia 01.08.1997 Bezirksschule 
Woler Paul 01.08.1997 Primar Junkholz
Wüthrich Marlise 02.09.2002 SHP Halde
Wüthrich-Savicevic Marija 01.08.2010 Klavier Musikschule
Wyss Jan 01.08.2006 Blechblasinstrumente Musikschule
Zimmermann Claudia 01.08.1982 OS Junkholz
Zimmermann Marc 01.08.2007 OS Bünzmatt
Zimmermann-Thut Agnes 01.08.2009 Kindergarten Anglikon
Züger Edwin 29.01.2018 Primar/SL Halde
Zweifel Prisca 01.08.2006 Musikgrundschule/Chor Musikschule

Legende: 
OS Oberstufe 
TW Textiles Werken 
HW Hauswirtschaft 
SSA Fachpersonen Schulsozialarbeit 
DaZ Deutsch als Zweitsprache 
MGS Musikalische Grundschule 
KIGA Kindergarten 
SHP Schulische Heilpädagogik 
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Amgwerd Heinz, Wohlen
Aerne Adrian, Othmarsingen
Benz Monika, Wohlen
Binder Ruth, Wohlen
Bircher Hansjörg, Wohlen
Bircher Walter, Niederwil
Blunschli Leo, Bremgarten
Bosshart Klara, Wohlen
Brack Mireille, Wohlen
Brunner Marianne, Dottikon
Brunner Therese, Rupperswil
Bürgisser Niklaus, Wohlen
Burkhard Ruth, Wohlen
Bütler Max, Wohlen
Byland Ruth, Waltenschwil
Casadio Renée, Mézières
Cavadini Willi, Bremgarten
Chaksad Martha, Wohlen
Dellsperger Jacqueline, Bremgarten
Dettwyler Ruth, Wohlen
Dettwyler Urs, Wohlen
Donat Rita, Wohlen
Donat Sepp, Wohlen
Eigenmann Ferdinand, Wohlen
Frey Vreni, Birrwil
Gähwiler Marianne, Wohlen
Gloor Paul, Othmarsingen
Gröber Wolfgang, Zürich
Güntert Kurt, Wohlen
Gwerder Angelo, Wohlen
Gysi-Leuenberger Ursula, Niederlenz
Haller Annelies, Aarau
Heimgartner Adrian, Fischbach-Göslikon
Herger Hans, Wohlen
Hilfiker Richard, Wohlen
Hochstrasser Annalise, Wohlen
Hochstrasser Ernst, Wohlen
Hofer Charlotte, Stetten
Hollinger Viktor, Wohlen
Hubeli Brigitta, Wohlen
Huber Margrit, Villmergen 
Huber Yolanda, Villmergen

L E H R P E R S O N E N  I M  R U H E S T A N D

Huonder Annamaria, Wohlen
Jost Elsbeth, Seengen
Käppeli Bernadette, Wohlen
Kaufmann Karl, Wohlen
Kaufmann Marianne, Waltenschwil
Keller Anemarie, Wohlen
Keusch Ella, Wohlen
Keusch Rolf, Villmergen
Klöti Ruth, Wohlen
Linder Beat, Turgi
Lüthy Bruno, Wohlen
Mäder-Meyer Yvonne, Villmergen
Mannino-Tschopp Margrit, Wohlen
Markwalder Nelly, Wohlen
Meier-Hübscher Jenny, Dottikon
Meier José, Waltenschwil
Meyer Georges, Wohlen
Meyer Elisabeth, Wohlen
Meyer Mona, Dintikon
Müller Erwin, Wohlen
Müller Kurt, Boniswil
Notter Christoph, Meienberg
Raccoursier Christiane, Fahrwangen
Räuber Peter, Schöftland
Reding Yolanda, Wohlen
Riepe-Donat Brigitte, Wohlen
Rothlin Annemarie, Wohlen
Scherer Ludwig, Wohlen
Scherrer Ursula, Wohlen
Schild Heidi, Wohlen
Schmid Thomas, Wohlen
Schmid-Koch Marie Luise, Bremgarten
Schmidt Peter, Wohlen
Schneeberger Susi, Wohlen
Sommer Vreni, Wohlen
Spichiger Fritz, Fahrwangen
Stäger Heini, Wohlen
Stäger Ursula, Wohlen
Stähelin Nelly, Teufenthal
Strebel Dorothee, Wohlen
Strebel Harry, Wohlen
Stutz Ursula, Wohlen

Suter Cornelia, Beinwil am See
von Moos Ursula, Ennetbürgen
Waeckerlin Irma Wohlen
Wartmann Marta, Wohlen
Walter Barbara, Aarau
Walter Markus, Aarau
Weber Karl-Heinz, Anglikon
Wendel Frieda, Bremgarten
Wernli Rolf, Teneriffa
Wille Renate, Wohlen
Wille Stephan, Wohlen
Winkler Ursula, Oberhof
Winter Ruth, Villnachern
Zimmermann Robert, Wohlen
Zollinger Katharina, Widen
Züger Esther, Wohlen
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5 SCHULCHRONIK

5.1 Schulpflege

Am 6. Juli 2018 schloss die Schule Wohlen, 
mit dem traditionellen Examenessen im Ca-
sino ein weiteres Schuljahr ab. Auch ohne Ju-
gendfest bot das abgelaufene Schuljahr jede 
Menge Herausforderungen. Die durchgeführ-
te, flächendeckende Evaluationsumfrage bei 
Schülerinnen und Schüler sowie den Lehrper-
sonen bezüglich unserem abgeschlossenen 
Schulprogramm, dieses bildete in den letzten 
drei Schuljahren unsere Leitlinie, zeigte er-
freulicherweise, dass an der Schule Wohlen 
guter Unterricht erteilt wird und man sich 
hier wohl fühlt. Dies ist höchst erfreulich und 
keine Selbstverständlichkeit. Vor Beginn des 
neuen Schuljahres wurde das neue Schulpro-
gramm für die kommenden drei Schuljahre 
durch die Schulführung (SPF/SLK), welches 
sich stark auf die Einführung des neuen LP 21 
fokussiert, verabschiedet. Einmal mehr durf-
te eine grosse Anzahl von Mitarbeitenden der 
Schule Wohlen für ihre langjährigen Dienste 
verdankt, geehrt oder in den wohlverdienten 
Ruhestand verabschiedet werden. Es zeigt 
aber auch auf, dass der Generationenwechsel 
immer schneller Einzug hält. Erfreulicherwei-
se gelang es wiederum, alle frei werdenden 
Stellen neu zu besetzen. Auch wenn es nach 
wie vor nicht einfach ist, gut qualifizierte und 
motivierte Lehrpersonen zu finden. Nicht zu-
letzt auch deshalb, weil die finanziellen Rah-
menbedingungen, im Gegensatz zu umliegen-
den Kantonen, nach wie vor schlechter sind. 
Umso mehr sind die Schulen, so auch unsere 
Schule, gefordert gute Rahmenbedingungen 
bereit zu stellen. Wie im letzten Jahresbe-
richt erwähnt, wird in den kommenden 3 – 4 
Jahren die Konsolidierungsphase eingestellt 
werden müssen. Dies, weil die Einführung des 
neuen Aargauer Lehrplans auf das Schuljahr 
2020/2021, in Anlehnung an den LP 21, sowie 
die gleichzeitige Einführung der neuen Res-

sourcensteuerung definitiv bevorsteht (siehe 
auch JB Präs. SLK). Nebst diesen gewichtigen 
Projekten gilt es das bisher Erreichte weiter 
zu festigen. 

P E R S O N E L L E S

Anlässlich der letzten Wahlen im September 
2017 wurde das Schulpflegeteam, trotz einer 
Kampfwahl, in corpore wiedergewählt. Damit 
besteht auf strategischer Führungsebene, 
gerade im Hinblick auf die bevorstehenden 
Herausforderungen, erfreulicherweise Kon-
stanz. Auf der operativen Führungsebene, 
sprich den Schulleitungen, ging nochmals 
eine gewisse Konstanz verloren. Die hohen 
Präsenzzeiten, die immer komplexeren Auf-
gaben sowie die hohen Erwartungshaltun-
gen an die Schulleitungen erleichtern de-
ren Aufgaben nicht. Jeder Wechsel auf der 
operativen Ebene bedeutet einerseits Wis-
sensverlust und andererseits auch Mehr-
aufwand für das gesamte System. Diesem 
doch unerfreulichen Umstand musste sich 
die Schule Wohlen wiederum stellen, in-
dem auf Ende Schuljahr die Primarschullei-
tungen Caroline Bruggisser (Primar Halde) 
nach drei Jahren sowie Timothy Schaerer 
(Primar Bünzmatt) nach fünf Jahren und auch 
die Kindergartenschulleitung Bea Miescher 
nach einem Jahr unsere Schule verlassen. 
Nachdem Timothy Schaerer eine neue Her-
ausforderung als Schulleiter angenommen 
hat, begeben sich Caroline Bruggisser und 
Bea Miescher wieder zurück in den eigentli-
chen Unterrichtsbereich. Für den geleisteten 
Einsatz und das erbrachte, hohe Engagement 
danken ich allen bestens und wünsche ihnen 
weiterhin viel Erfolg auf ihren weiteren We-
gen. Erfreulicherweise konnten die entstan-
denen Lücken fast ganz geschlossen werden. 

So konnte die Schulleitungsstelle im Schul-
haus Halden durch Ueli Frey aus Aarau und 
diejenige an der der Primarschule Bünzmatt 
durch Anuschka Kunz aus Wohlen neu besetzt 
werden. Noch offen blieb die Neubesetzung 
der Schulleitung Kindergarten. Eine entspre-
chende Neubesetzung stand am Ende des 
Schuljahres noch offen. Ich heisse Ueli Frey 
und Anuschka Kunz herzlich willkommen und 
freue mich, zusammen mit Schulpflege und 
Schulleitungen auf eine gute Zusammenarbeit.

B E W Ä H R T

Auch 15 Jahre nach Einführung der geleiteten 
Schule sieht sich die Schulführung in ihrem 
gewählten Konferenzmodell bestätigt. Gera-
de jetzt wo die jahrelange Konstanz auf der 
operativen Führungsebene zu Ende ging und 
auch in Wohlen die Fluktuationsrate auf die-
ser Ebene höher geworden ist, erweist sich 
unser Modell als stabil. Dies weil in einem 
Gremium gleichgestellter Schulleitungen, wo 
jede und jeder nebst der Verantwortung für 
die eigene Einheit, gleichzeitig auch die Ver-
antwortung für die Gesamtschule Wohlen 
trägt, der Wissenstransfer und die gegensei-
tige Unterstützung stärker zum Tragen kommt 
bzw. die Aufgaben besser verteilt werden 
können (siehe auch JB Präs. SLK). Nach wie 
vor eine grosse Unterstützung und mehr als 
bewährte Institution ist unsere Schulsozial-
arbeit. Die SSA bildet nach wie vor eine ganz 
wichtige Stütze für unsere Schülerinnen und 
Schüler sowie auch die Schulleitungen, Lehr-
personen und die Eltern. Weiter bewährt hat 
sich die hervorragende Arbeit der Regiona-
len Musikschule. Diese wächst, gedeiht und 
erfreut sich weiterhin einer grossen Beliebt-
heit. Aufgrund des neuen Kinderbetreuungs-
gesetzes endet die vor rund 12 Jahren durch 
die Schule eingeführte und seit gut 5 Jahren 
durch den GOV geführte Form der ausser-
schulischen Betreuung (Randstundenbe-

treuung, Mittagstisch und Aufgabenhilfe). An 
dieser Stelle bedanke ich mich im Namen der 
Schule beim GOV als auch allen Mitarbeiten-
den, welche die ausserschulische Betreuung 
in Wohlen über viele Jahre mit grossem En-
gagement aufgebaut und betreut haben.

F I N A N Z E N

Glücklicherweise wurden die Sparmassnah-
men im Bildungsbereich etwas gestoppt, ob-
wohl Nachwirkungen der letzten Jahre nach 
wie vor spürbar sind und wohl auch weiter-
hin spürbar bleiben werden. Dies zeigt sich 
z.B. an der für Wohlen massiven Reduktion 
im Bereich der Lektionenzahl für verstärkte 
Massnahmen (VM). Weiter wurde einmal mehr 
sichtbar, dass zunehmend auch Kosten im 
Bildungsbereich den Gemeinden aufgebürdet 
werden. Diese Situation wird sich wohl in den 
Bereichen der Kostenbeteiligung an Lager-, 
Schulreise- und Exkursionskosten (Bundes-
gerichtsentscheid) oder den Kosten für neue 
Lehrmittel im Zusammenhang mit der Ein-
führung des neuen Lehrplans weiter zuspit-
zen. Dazu kommen künftig wieder steigende 
Schülerzahlen, Strukturveränderungen, Sa-
nierungs- und Erneuerungsmassnahmen (Ge-
bäude und Mobiliar) usw., welche die Gemein-
definanzen fordern werden. Mit der Rechnung 
2017 bewies die Schule Wohlen einmal mehr 
eine hohe Budgetgenauigkeit und sie wird 
sich auch weiterhin um eine pflichtbewusste 
und seriöse Finanzpolitik bemühen.

S C H U L O R G A N I S A T I O N

Leider verringerten sich die administrati-
ven Aufgaben auch im abgelaufenen Schul-
jahr nicht. Im Gegenteil, die Aufgaben der 
Schuladministration (Schulverwaltung/Schul- 
leitungssekretariate) werden laufend kom-
plexer, die Anforderungen an eine professio-
nelle Administration und Kommunikation im-



20 21

mer grösser. Daher sah sich die Schulpflege 
gezwungen einen Antrag auf die dringende 
Pensenerhöhung der Schuladministration 
(siehe Jahresbericht 2016/17 sowie Zusatzbe-
richt 2017) zu stellen. Dies wurde, nachdem 
die Schule nun über Jahre mit viel weniger 
Stellenprozenten, wie sie den Empfehlungen 
des Kantons entsprechen würden, gearbeitet 
hat unumgänglich. Es bleibt zu hoffen, dass 
dieses Anliegen aufgenommen wird und hof-
fentlich zeitnah umgesetzt werden kann. Eine 
grosse Herausforderung stellte dieses Jahr 
wiederum die Zuteilung der neu eintretenden 
Schülerinnen und Schüler dar. Dies führt im 
administrativen Bereich als auch betreffend 
Zeitaufwand für die Gewährung des rechtli-
chen Gehörs zu einigem Mehraufwand. Dank 
diesen Massnahmen konnten andererseits 
zeitraubende Fälle vermieden werden, wel-
che noch durch den Bezirksschulrat hätten 
beurteilt werden müssen.

R A U M P L A N U N G

Einige Schritte weiter kam man im Bereich der 
Schaffung von neuem Schulraum. Diesbezüg-
lich besteht berechtigte Hoffnung, dass der 
seit vielen Jahren fehlende Schulraum nun 
doch noch realisiert wird. Dies führt dann 
hoffentlich in ein paar Jahren zu der über-
fälligen und unabdingbaren Entlastung der 
Schulorganisation, der Stundenplanung als 
auch der gerade im Schulzentrum Halde im-
mer unbefriedigenderen Arbeitssituation der 
Lehrpersonen. Aufgrund der seitens des Bun-
des schon mehrmals angedeuteten Zunah-
me der Geburten (in den nächsten 10 Jahren 
rechnet man mit einer Zunahme von Schüle-
rinnen und Schüler von rund 10-15%) wird die 
Erhöhung des Schulraumes in Wohlen aber 
auch weiterhin ein Diskussionsthema bleiben 
und zusätzlichen Schulraum nötig machen. 
Gerade auch im Zusammenhang mit dem 
neuen Lehrplan werden wohl weitere Kosten 

anfallen. Sei dies in der Gesamtüberprüfung 
fast aller Kindergartenstandorte oder den 
Anpassungen bei bestehenden Schulhäusern, 
um die Anforderungen dieses neuen Lehrpla-
nes nachkommen zu können.

I N F O R M A T I K

Einerseits profitiert die Schule Wohlen von 
einer sehr guten Informatikinfrastruktur, 
welche im Rahmen der weiter zunehmenden 
Digitalisierung und wiederum im Zusammen-
hang mit dem neuen Lehrplan unabdingbar 
ist. Andererseits ist die Koordination und Be-
treuung sehr wichtig für einen reibungslosen 
Einsatz, was mit der heutigen Struktur defi-
nitiv nicht mehr zu bewerkstelligen ist. Dies 
führte dazu, dass auch in diesem Bereich 
ein Antrag für eine Stellenprozenterhöhung 
gestellt werden musste. Auch hier hofft die 
Schule auf das Verständnis der Politik und 
der Bevölkerung.

Q U A L I T Ä T

Die durchgeführte, flächendeckende Evalu- 
ationsumfrage bei Schülerinnen und Schülern 
sowie den Lehrpersonen bezüglich unserem 
abgeschlossenen Schulprogramm, dieses bil- 
dete in den letzten drei Schuljahren unsere 
Leitlinie zeigte erfreulicherweise, dass an der 
Schule Wohlen guter Unterricht erteilt wird 
und man sich hier wohl fühlt. Dies ist höchst 
erfreulich und keine Selbstverständlichkeit. 
Vor Beginn des neuen Schuljahres wurde das 
neue Schulprogramm für die kommenden 
drei Schuljahre durch die Schulführung (SPF/
SLK), welches sich stark auf die Einführung 
des neuen LP 21 fokussiert, verabschiedet.

W E R T E / D I S Z I P L I N

Erfreulicherweise gab es auch im abgelau-
fenen Schuljahr keine schweren negativen 

Vorkommnisse zu verzeichnen. Die bestens 
verankerte Vernetzung zwischen Schule so-
wie den verschiedensten Fachstellen und Ge-
meindeabteilungen zeigen nach wie vor ihre 
Wirkung. Die an sich nach wie vor elterliche 
Aufgabe der Erziehung beschäftigt Schulfüh-
rung und besonders die Lehrpersonen nach 
wie vor immer mehr.

D A N K

Die Aufgabenfülle, die Ansprüche und Er- 
wartungen an die Bildung allgemein und die 
Schule Wohlen im Speziellen waren und blei-
ben sehr hoch. Die erwähnte Einführung des 
neuen Aargauer Lehrplans (LP 21) und der 
neuen Ressourcensteuerung, die nach wie 
vor knappen Raumverhältnisse, die Bereini-
gung der Schnittstellen zwischen Schule und 
neuem Gemeindeführungsmodell sowie die 
Bewältigung des Tages- und Kerngeschäftes 
bleiben eine grosse Herausforderung. Diese 
liessen sich und lassen sich auch künftig nur 
gemeinsam bewältigen. Ich danke daher mei-

nem Schulpflegeteam für die stets sehr kolle-
giale, sach- und zielgerichtete Zusammenar-
beit; den Schulleitungen, allen Lehrpersonen 
und den Mitarbeitenden der gesamten Schul-
administration für ihren täglich grossen Ein-
satz; allen Assistenzen und Betreuerinnen/
ern; allen Mitarbeitenden der Schulsozialar-
beit, des Hausdienstes und allen Mitarbei-
tenden in den verschiedensten Fachdiensten 
auf Ebene Kanton als auch Gemeinde für die 
Zusammenarbeit und Unterstützung. Ich dan-
ke dem Gemeinde- und Einwohnerrat sowie 
den verschiedenen Kommissionen, Frakti-
onen und Ortsparteien für die notwendige 
und spürbare Unterstützung. So auch den 
Stimmbürgerinnen und Stimmbürgern für die 
immer wieder positive Einstellung gegenüber 
ihrer Schule Wohlen. Mögen alle Beteilig-
ten in und um unsere Schule auch weiterhin 
einstehen und handeln für ein vielfältiges, 
lebendiges Miteinander an der Schule Wohlen. 

Franco Corsiglia, Präsident 

5.2 Schulleitungskonferenz (SLK)

Das fünfzehnte Schuljahr nach der Einfüh-
rung der Schulleitungen stand wiederum klar 
im Zeichen der Konsolidierung, Das Schulpro-
gramm, welches die Schule in den letzten drei 
Jahren in verschiedenen Fassetten intensiv 
bearbeitet hatte, wurde mit einer Evaluation 
abgeschlossen. Die drei Hauptthemen wur-
den nochmals von Schülern und Lehrern re-
flektiert. Es waren dies folgende Punkte: Zu 
den wichtigen pädagogischen Themen wer-
den gemeinsam verbindliche Übereinkünfte 
und Abmachungen getroffen. An der Schule 
Wohlen wird guter Unterricht erteilt. Disziplin 
und Ordnung sind wichtige Werte an der Schu-
le Wohlen. Im neuen Jahr beginnt ein neuer 
Zyklus eines Schulprogrammes, welches sich 

mit der Einführung des Lehrplans 21 befasst. 
Eines der Hauptthemen ist sicherlich die Ein-
führung und Festigung des kompetenzori-
entierten Unterrichtens. Daneben wird vor 
allem die Führungsebene mit organisa-
torischen Aufgaben beschäftigt sein. Die 
Lehrpersonen sind natürlich auf die neu in 
Angriff genommene Besoldungsrevision ge- 
spannt. Vergleichen diese jetzt ihre Lohnsitu-
ation, so stellen viele fest, dass sie im inter-
kantonalen Vergleich weit unten sind.
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E I N F Ü H R U N G  L P  2 1  U N D 
R E S S O U R C E N S T E U E R U N G

Auf das Schuljahr 2020-2021 folgt im Kanton 
Aargau die Einführung des Lehrplans 21, wel-
cher leicht modifiziert als Aargauer Lehrplan 
in den Schulen umgesetzt werden wird. Da-
bei werden einige Veränderungen zum Tra-
gen kommen, welche zwar bei vielen anderen 
Kantonen schon lange eingeführt sind, aber 
dennoch bei uns zu markanten Umstellungen 
führen werden. Im organisatorischen Bereich 
sind dies: Änderungen in der Stundentafel, 
früheres Einsetzen des Frühfranzösisch. An 
der Oberstufe werden die Freifächer abge-
baut, die Pflichtstunden erhöht. Da diese 
gesamte Umstellung kostenneutral verlau-
fen muss, sind in diversen Bereichen einige 
Opfer zu bringen. So hätten sich doch viele 
Lehrpersonen, welche neue Fächer unter-
richten müssen, eine intensivere und um-
fassendere Einführung erhofft. Hier trifft es 
vor allem Monofachlehrpersonen wie etwa 
die Hauswirtschaftslehrerinnen, welche sich 
neu orientieren müssen, wollen sie noch im 
selben Umfang unterrichten. Nebst diesen 
organisatorischen Bereichen soll auch im Un-
terricht eine markante Veränderung gesche-
hen. Der Unterricht soll sich danach richten, 
welche Kompetenzen der Schüler in den ein-
zelnen Fächern beherrschen soll. Soll diese 
Veränderung flächendeckend geschehen, 
braucht es dazu umfangreiche Einführungen 
und gestaffelte Vertiefungen. Ohne solche 
Weiterbildungen werden die Neuerungen 
nur leere Hülsen, welche nicht greifen. Die 
Einführung des Lehrplanes bringt also nicht 
nur organisatorische Anpassungen, sondern 
auch im Bereich der Unterrichtsentwicklung 
neue Schwerpunkte. Mit der gleichzeitig neu 
eingeführten Ressourcensteuerung nimmt 
der Kanton ein System in die Hand, womit 
er die Zuteilung der gesamten Ressourcen 
neu regelt. Diese geschieht nicht mehr wie 

jetzt üblich in verschiedenen Schritten – 
Grundausstattung, Förderunterricht, Lern-
gruppen, Begabtenförderung usw. – sondern 
neu über einen Schülerindex. Dies ergibt eine 
im Kanton einheitlichere Verteilung und kann, 
ob das dann positiv oder negativ ist, einfa-
cher gesteuert werden. Die Schule Wohlen ist 
sehr gespannt auf die erstmalige Zuteilung 
dieser Ressourcen. Man ist sich aber auch be-
wusst, dass dadurch die Verantwortung der 
Zuteilung vom Kanton auf die Schulleitungen 
vor Ort verlagert wird. Bekommt eine Gemein-
de wesentlich weniger Ressourcen als bis an-
hin, dürfte dies eine echte Herausforderung 
werden. Wenn man die Sparbemühungen der 
letzten Jahre anschaut, hofft man natürlich, 
dass diese Neuerung nicht nur eine Sparübung 
wird, sondern wirklich ein gutes griffiges In-
strument, welches den Schulen vor Ort mehr 
Gestaltungs- und Führungsraum gibt.

B L I C K  A U F  D I E 
F Ü H R U N G S E B E N E

Nachdem in der ersten Phase nach der Ein-
führung der Schulleitungen die personelle 
Konstanz bei den Schulleitungen sehr gross 
war, fanden in den letzten drei Jahren gross-
teils altersbedingte Wechsel statt. Nach dem 
unerwarteten Wechsel im Bereich des Kin-
dergartens per Ende des letzten Schuljahres, 
kommt es auf Endes dieses Jahres erneut zu 
zwei Wechseln auf der Schulleitungsebene. 
Die beiden Schulleitungen der Primarschu-
le – Caroline Bruggisser und Tim Schaerer – 
verlassen uns. Dadurch entsteht im Bereich 
der Primarschule ein grosser Erfahrungsver-
lust. Dieser ist umso gravierender, da ja in 
den nächsten Jahren grosse Veränderungen 
auf die Schule Aargau zukommen. Schaut 
man etwas in die Umgebung, so kann man 
feststellen, dass nicht nur die Schule Wohl-
en von Wechseln in der Schulleitung betrof-
fen ist, nein, es ist mittlerweile üblich, dass 

vielerorts die Führungskräfte nach wenigen 
Jahren aus den unterschiedlichsten Gründen 
einen Wechsel vornehmen. Ein Grund dafür 
ist sicherlich die zunehmende Komplexität 
im Schulbereich, welcher im Alltag grosse 
Anforderungen an die Schulleitungen stellt. 
Die Schule Wohlen tut gut daran, in den 
nächsten Jahren ein Augenmerk auf diesen 
Umstand zu legen und dafür zu sorgen, dass 
die Rahmenbedingungen bei den beinfluss-
baren Grössen für die Schulleitungen mög-
lichst positiv sind. Eine dieser Rahmenbe-
dingungen ist die Entlastung durch genügend 
Sekretariatspensen vor Ort. Hier sind die 
Ressourcen immer noch gleich gross wie bei 
der Einführung der Schulleitungen. Die Aufga-
benbereiche für die Schulleitungssekretaria-
te sind aber in dieser Zeit enorm gewachsen. 
Waren die Aufgaben ursprünglich mehr im 
Bereich von Schreibarbeiten und Unterstüt-
zung der Schulleitungen, haben sich die Auf-
gaben in vielen Bereichen gewandelt. Es sind 
mittlerweile häufig selbständig arbeitende 
Sachbearbeiterinnen. Ebenfalls ist die wichti-
ge Aufgabe als Anlaufstelle für Schülerinnen 
und Schüler, Lehrerinnen und Lehrer sowie 
Eltern nicht zu unterschätzen.

D A N K E  F Ü R  D I E  N E U E 
I N F O R M A T I K

Bereits seit zwei Jahren darf die Schule Wohl-
en von der sehr guten neuen Informatik-In-
frastruktur profitieren. Die durch das neue 
System neu vorhandenen Möglichkeiten hat 
sich der Nutzen für den Alltag noch weiter 
stark verbessert. Das ganze System ist aber 
auch viel komplexer geworden. Dies bedingt, 
dass im Bereich des Unterhaltes und der Füh-
rung aller Informatik-Verantwortlichen, neue 
Aufgaben entstanden sind. Soll die Effizienz 
gewährt bleiben, muss zwischen den Usern, 
den Systemverantwortlichen, den Picts und 
der Supportfirma ein optimales Zusammen-

wirken gewährleistet sein. Diese Scharnier-
funktion, insbesondere die dazu notwendi-
gen Ressourcen, sind so im System noch nicht 
vorgesehen. Deshalb hat die Schulpflege auf 
Antrag der SLK auch ein entsprechendes 
Begehren an den Gemeinderat gestellt. Es 
ist aber nicht nur der Alltag, welcher durch 
diesen Funktionsträger geplant werden will, 
nein, es ist auch zu prüfen und entsprechen-
de Anstrengungen zu unternehmen, um fest-
zustellen, wie eine Neubeschaffung aussehen 
wird. Hier soll unter anderem auch das System 
«bring your own device» im Vorfeld genau an-
geschaut und in einem Pilotversuch geprüft 
werden. Es gibt auch immer mehr Software, 
welche den individualisierenden Unterricht 
unterstützen soll. Die neuesten Versionen 
arbeiten auch den Lehrplan 21 entsprechend 
ein. Auch hier soll im nächsten Jahr ein Pilot-
projekt durchgeführt werden. Es ist uns von 
der Führungsebene her sehr wichtig, in die-
sen Bereichen vor der nächsten Neubeschaf-
fung Aussagen machen zu können.

A L L G E M E I N E R  D A N K

Ich danke den politischen Behörden von 
Wohlen für die Grosszügigkeit, welche die 
Schule bei Vorlagen aus ihrem Bereich er-
fahren darf. Die Schulführung weiss das vor 
allem auch in Anbetracht der angespannten 
finanziellen Situation der Gemeinde sehr zu 
schätzen. Ich danke allen Lehrpersonen, wel-
che Tag für Tag an vorderster Front einen sehr 
guten Job verrichten. Genauso danke ich allen 
Schulleiterinnen und Schulleitern, welche im-
mer wieder bereit sind, einen Teil der vielfäl-
tigen und immer mehr im Umfang wachsen-
den operativen Aufgaben zu übernehmen. Ich 
danke aber auch der Schulpflege, welche als 
Milizgremium eine grosse Arbeit für die Schu-
le Wohlen erbringt.

Rolf Stadler, Präsident
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1 0  J A H R E

Andermatt Robin
Bienz Diana
Brühlmeier Silvia
Bürgi Franziska
Bütler Fabienne
Cohen Michael
Colacino Sergio
Dellsperger Jacqueline
Frei Susanne
Hehlen Matthias
Hürzeler Ruth
Kirk Julia
Kummler Manuela
Müller Barbara
Nguyen Gabriella
Schmid Clifford
Schmid Barbara
Senn Monika
Tiller Wiebke
Urzola Ramona
von Däniken Barbara
Weber Carmen
Woler Paul

1 5  J A H R E

Aerne Adrian
Glaus Yvonne
Huber Urs
Hunziker Katrin
Keller Angelika
Matter  Franziska
Müller Michael
Neukom Anja
Schwammberger Astrid

2 0  J A H R E

Feurer Peter
Knecht Monika
Ludl Akoja
Schär Brigitte
Studer Alexandra
Zeller Ernst

2 5  J A H R E

Bitschnau Paul
Fanelli Yvonne
Kägi Andreas

3 0  J A H R E

Stutz Ruth

3 5  J A H R E

Bopp Karin
Güntert Daniel
Küng Monika
Thurnherr Brigitte
 

5.4 Dienstjubiläen

Folgenden Lehrpersonen und Mitarbeitenden gratuliert die Schulpflege ganz herzlich zum 
Jubiläum und dankt für die grosse Arbeit zugunsten der Schule Wohlen:

5.3 Pensionierungen

Aerne Adrian 
2003–2018 
Sereal

Hochstrasser 
Annalise 
2014–2018 
Primarschule

Wendel Frieda 
2015–2018 
Kindergarten

Bircher Hansjörg † 
1983–2018 
Sereal

Hochstrasser Ernst 
2018–2018 
Bezirksschule

Winkler Ursula 
2004–2018 
Logopädie

Burkhad-Meyer Ruth 
1981–2018 
Textiles Werken 

Linder Beat  
1990–2018 
RIK

Meyer Mona 
1999–2018 
Sereal

Dellsperger 
Jacqueline 
2008–2018 
Primarschule
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6 KINDERGARTEN

O R G A N I S A T I O N

Pünktlich zum Schuljahresanfang konnte der 
nagelneue Doppelkindergarten Pilatus 1 & 2 
seiner Bestimmung zugeführt werden: Grosse 
helle Räume, ein ansprechender Innenaus-
bau und ruhige Nebenräume für Zusatzun-
terricht sind die Merkmale für zeitgemässe 
Schularchitektur für unsere Jüngsten. Bis zu 
50 Kinder können die beiden altersgemisch-
ten Kindergartenabteilungen aufnehmen. An 
der offiziellen Übergabe freuten sich deshalb 
Baumeister, Bauherrschaft und Lehrperso-
nen Kindergarten über das Werk. Auch in 
Anglikon herrscht rege Bautätigkeit: Die zu-
nehmende Bevölkerungszahl beschert in den 
nächsten Jahren auch reichlich Kindersegen. 
Die Gemeinde reagierte darauf: In die Über-
bauung Wohlermatte wurde ein Kindergarten 
integriert, auch dieser erfüllt die Ansprüche 
eines zeitgemässen Kindergartens trefflich. 
Anglikon wird somit ab Sommer 18 mit ein-
einhalb Kindergartenklassen geführt werden, 
eine volle Klasse in der Wohlermatte und eine 
halbe Klasse im Schulhaus, wo seit Jahren in 
einem Schulzimmer Kindergarten unterrich-
tet wird. Neben all dem Gefreuten machen 
anderorts Platzprobleme Sorgen: Einige Kin-
dergärten sind nicht nur in die Jahre sondern 
in die Jahrzehnte gekommen: Sie stammen 
aus Zeiten, in welchen der Kindergarten frei-
willig war, zwei Stunden dauerte und von ei-
ner Lehrperson geführt wurde. Sie genügen 
dem Minimum nicht mehr. Dichtestress macht 
Kinder unruhig, Konzentration wird schwierig, 
Lehrpersonen müssen Kleingruppen auf dem 
Garderobeboden unterrichten, Wetterschutz 
fehlt weitgehend und der Zahn der Zeit nagt 
an den alten Gebäuden. Zum Glück wurden 
die Zeichen erkannt, und Diskussionen haben 
begonnen und alle Betroffenen hoffen auf 
baldige Taten.

P E R S O N E L L E S 

Der Lehrermangel machte sich Anfang 
Schuljahr auch im Kindergarten bemerkbar: 
Für die Abteilung Litzibuech 1 konnte bis zum 
Schuljahresstart keine geeignete Lehrperson 
gefunden werden. Es ist der Eigeninitiative 
des Kindergartenteams zu verdanken, das 
den Unterricht vom ersten Tag an vollum-
fänglich ermöglichte: Mit Flexibilität, En-
gagement und Zusammenarbeit gelang es, 
das 1. Quartal zu überbrücken. Kurz vor den 
Herbstferien gab es dann Entwarnung. Mit 
Diana Colombo und Debora Morel konnte 
auch Litzibuech vermelden: Alle Stellen be-
setzt. Ebenfalls neu oder wieder zum Team 
Wohlen stiessen Carina Ammann im Kinder-
garten Bärholz, Lorena Treier im Kindergar-
ten Aesch sowie die Heilpädagoginnen Erika 
Stähli, Nicole Metzger und Brigitta Sutter. 
23 Kindergartenlehrpersonen, 11 Daz-Lehre- 
rinnen, 8 Schulische Heilpädagoginnen und 
7 Assistentinnen betreuten im Schuljahr 
2017/18.

S C H U L J A H R

Erster Höhepunkt im Kindergartenjahr ist 
immer wieder der Räbeliechtliumzug um den 
Martinstag im November. Hunderte Kinder 
trugen ihre Laternen durch die kalte Nacht 
und ebensoviel Schaulustige säumten die 
Strasse und lobten die wunderschönen La-
ternen und den Kindergesang. Ebenso tradi-
tionell ist der Verkehrskollaps während der 
feierlichen Zeremonie. Deshalb setzten sich 
ortskundige Kindergärtnerinnen und Felix 
Brühwiler von der Regionalpolizei an einen 
Tisch, um die Tradition zu halten und den Är-
ger der genervten Automobilisten zu lindern. 
Eine neue Route soll erdacht werden: Bis Re-
daktionsschluss sind weder die neue Rou-
te noch andere spriessende Ideen bekannt: 

Nach der ersten Sitzung im Frühling ist aber 
klar: Da entsteht etwas Schönes! Nach den 
zahlreichen individuellen Weihnachtsfeiern 
in den Kindergärten startet das 2. Semester 
mit Schmutzfinken und Dreckspatzen anläss-
lich des Fasnachtsumzugs, an welchem die 
«Chindsgeler» samt ihren Lehrpersonen im-
mer wieder für beliebte Farbkleckse sorgen. 
Auf den Frühling hin kommt es im Kindergar-
ten immer wieder zu einem faszinierenden 
Phänomen: Gross sind sie geworden, die Klei-
nen! Es kommt die Zeit des Loslassens: Was 
den Eltern im August ins Haus steht, erleben 
auch die Lehrpersonen im Kindergarten Jahr 
für Jahr: Sie können einem ganz schön ans 
Herz wachsen, die Kinder.

Bea Miescher, Schulleiterin

S C H U L R E I S E N  U N D  K L A S S E N L A G E R

Aesch Lorena Treier Erdmannlistein
Anglikon Irène Koch / Agnes Zimmermann Heidenhübelstein Sarmenstorf
Bärholz Carina Ammann Hinterbach Büttikon
Bollmoos Sarah Moser Bauernhof Mèhlau
Schulweg 1 Sonja Rickenbacher Bettlerstein
Schulweg 2 Martina Kruta Sörikeltobel Muri
Litzibuech 1 Diana Colombo / Debora Morel Schloss Hallwil
Litzibuech 2 Janine Steger / Silvia Brühlmeier Schloss Lenzburg
Pilatus 1 Corinna Fischer Erdmannlistein Tierpark
Pilatus 2 Sophie Hirschi Sörikertobel Muri
Reithalle 1 Ursi Bitschnau / Andrea Morsten Fünf Weiher Lenzburg
Reithalle 2 Silvana Krieg Fünf Weiher Lenzburg
Sorenbühl 1 Claudia Stutz / Andrea Keller Villmerger Wald
Sorenbühl 2 Gabriela Hausherr Waldhütte Nesselnbach
Sprachheilkiga Christine Lütolf Goffersberg / Schloss Lenzburg
Turmstrasse Angelika Keller / Evi Steiger Schloss Lenzburg
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7  S C H U L E N

7.1 Primarschule Bünzmatt/Anglikon

O R G A N I S A T I O N

Am Mittwoch, 16. August 2017 begann an der 
Primarschule Bünzmatt das Schuljahr mit 
270 Schülerinnen und Schüler in 13 Klassen, 
dh. in einer Einschulungsklasse und par-
allel geführten Abteilungen von der 1. bis 
6. Klasse. Wir starteten dieses Jahr an bei-
den 1. Klassen Bünzmatt mit je 18 Kindern. 
Die Klassengrösse der 2. bis 6. Klassen be-
wegte sich zwischen 22 bis 25 Schülerinnen 
und Schüler. In Anglikon wurden 45 Schü-
lerinnen und Schüler in 2 altersgemischten 
Abteilungen (1./2. Klasse bzw. 3./4. Klasse) 
unterrichtet. Die Klassenlehrpersonen wer-
den im Alltag durch verschiedene Fach- und 
Förderlehrpersonen unterstützt: schulische 
Heilpädagoginnen, Logopädinnen, Deutsch 
als Zweitsprache, musikalische Grundschu-
lung, Englisch und Französisch. Im letzten 
Schuljahr wurden die Zusatzlektionen für 
zusätzliche Möglichkeiten der Förderung 
und für zusätzliche Bildung von Halbklas-
senunterricht in den Fremdsprachen einge-
setzt. Zudem wurde ein Teil der Zusatzlekti-
onen in Unterrichtsassistenz umgewandelt. 
Auch letztes Jahr wurden neben dem Check 
P3 der Check P6 (inkl. Englisch) durchge-
führt. Checks ermöglichen eine unabhän-
gige Standortbestimmung in ausgewählten 
Kompetenzbereichen, zB. Mathematik und 
Sprache. Besondere Sorge bereiten mir die 
Entwicklung der Schülerzahlen im Schulhaus 
Anglikon: Die Bautätigkeit im Dorfteil An-
glikon hat dazu geführt, dass die Klassen-
grösse der beiden altersgemischten Klassen 
immer weiter ansteigt.

P E R S O N E L L E S

Wiederum gab es einige personelle Verän-
derungen: Als Klassenlehrerinnen nahmen 
Stefanie Oswald an der 1. Klasse, Raphael 
Mauch an der 6. Klasse und Andy Veraguth 
an der 3./4. Klasse in Anglikon ihre Tätigkeit 
bei uns auf. Ein besonderes Jubiläum durf-
te im letzten Schuljahr Alexandra Studer (20 
Jahre) feiern.  Auf Ende Schuljahr haben uns 
diese Lehrpersonen verlassen: Ruth Burkard 
(Lehrperson Textiles Werken, Pensionie-
rung), Ursula Winkler (Logopädie, Pensio-
nierung), Annelies Hochstrasser (Springerin, 
Pensionierung), Sonja Luzi (3 Jahre) und Andy 
Veraguth (1 Jahr). Folgende Lehrerinnen ver-
lassen unsere Schule nach ihrem Mutter-
schaftsurlaub: Katya Müller (5 Jahre), Piroska 
Serratore (4 Jahre) und Anja Froio (2 Jahre). 
Ich danke allen für ihre wertvolle Arbeit und 
wünsche ihnen an ihrem neuen Arbeitsplatz 
oder in ihrem neuen Lebensabschnitt viel 
Erfolg und Befriedigung im Alltag.

B E S O N D E R E  A K T I V I T Ä T E N

Zusätzlich gab es die jährlich wiederkeh-
renden Anlässe wie der Räbeliechtli- und 
Laternenumzug für die Unterstufe und der 
Sporttag der Mittelstufe sowie das traditio-
nelle gemeinsame Aulasingen. Die Besuchs-
woche Ende Oktober nutzten viele Eltern, 
um ihre Kinder im Schulalltag zu erleben. 
Mit einem gemeinsamen kulturellen Anlass 
und dem Kerzenziehen wurde die Advents-
zeit stimmungsvoll aufgelockert. Bereits 
zum zweiten Mal fanden im März das schul-
hausübergreifende Handballturnier für die 
5. und 6. Klasse sowie das Unihockeytur-
nier für die 4. Klasse während der Unter-

richtszeit statt. Die Sportturniere wurden 
in Partnerschaft mit den Sportvereinen 
organisiert. Auch dieses Schuljahr plante 
je eine Primar- und Oberstufenklasse als 
Partnerklassen eine gemeinsame Aktivität 
während des Schuljahres. Hier entstanden 
wertvolle Begegnungen untereinander. Vor 
den Frühlingsferien beschäftigten sich alle 
Unterstufenklassen mit dem Projektthema 
Hund und erlernten den Umgang mit ihnen 
im Rahmen des Angebotes «prevent a bite». 
Nach den Frühlingsferien fand eine gelunge-
ne Ausstellung mit Schülerarbeiten aus den 
Fächern Bildnerisches Gestalten, textiles 
und technisches Werken statt. So blicken 
wir wiederum auf ein spannendes und far-
benfrohes Schuljahr zurück. In allen Klassen 
wurden neben der Stoffvermittlung weitere 
spannende Aktivitäten wie interessante Ex-
kursionen oder Theaterprojekte realisiert. 
Dies setzt ein besonderes Engagement und 
einen zusätzlichen zeitlichen Aufwand von 
Klassen- und Fachlehrpersonen voraus.

A K T I V I T Ä T E N  I M 
K O L L E G I U M

Die Vielfalt unserer Schülerinnen und Schü-
ler beeinflussen die Unterrichtsentwick-
lung und Qualitätskultur im Schulhaus sehr 
stark. Unser Jahresleitsatz für das Schuljahr 
2017/2018 lautete «Wir schaffen ein Klima 
gegenseitiger Achtung und Toleranz.» So 
setzten wir uns bei den schulinternen Ar-
beits- und Weiterbildungstagen mit der 
Umsetzung des Jahresleitsatzes, aber auch 
mit der Binnendifferenzierung im Unterricht 
auseinander. Zu diesem Zweck wurden ge-
eignete Unterrichtseinheiten vorbereitet 
und umgesetzt. Im Sinne der persönlichen 
Weiterentwicklung des eigenen Unterrichts 
holten alle Lehrpersonen im letzten Schul-
jahr ein Feedback ein oder führten gegen-
seitige Unterrichtsbesuche durch. Es gilt das 

gute Niveau unserer Schule weiter zu pfle-
gen, was aber durch die jährlichen Spar- und 
Abbaumassnahmen im Kanton Aargau immer 
schwieriger wird.

D A N K

Unsere Schule lebt durch die Schülerin-
nen und Schülerinnen. Sie wird aber eben-
falls stark geprägt durch die Lehrpersonen 
und weiteren Fachpersonen, die an unserer 
Schule tätig sind. Ich konnte auch in diesem 
Schuljahr auf ein motiviertes und engagier-
tes Team zählen. Mein Dank gilt aber auch 
allen Eltern, die uns mit ihrer Anteilnahme 
am Schulgeschehen und ihren konstruktiven 
Rückmeldungen immer wieder neu inspirie-
ren. Ich selbst werde die Schule auf Ende 
Schuljahr verlassen und verabschiede mich 
hiermit. Die Zeit im Bünzmatt wird mir in gu-
ter Erinnerung bleiben.

Timothy Schaerer, Schulleiter



30 31

S C H U L R E I S E N  U N D  K L A S S E N L A G E R

EKa Jolanda Stieger Kinderweg Benzenschwil
P1a Tanja Gremper Kinderweg Benzenschwil
P1b Ursula Steinmann Kinderweg Benzenschwil
P2a Stefanie Oswald Hallwilersee
P2b Nadine Kocher, Edith Amsler Hallwilersee
P3a Lukas Arnold Sandsteinhöhlen Liebegg
P3b Cornelia Bossy Sandsteinhöhlen Liebegg
P4a Sibylle Strebel Hallwilersee
P4b Hans-Peter Eichenberger Egelsee
P5a Marianne Viceconte Klassenlager in Zofingen
P5b Matthias Strebel  Klassenlager in Zofingen
P6a Raphael Mauch Klassenlager in Erlinsbach
P6b Silvia Mötteli Seelisberg – Bauen - Tellsplatte
P12 Theres Meier, Claudia Adler Mösli, Fischbach-Göslikon
P34 Andy Veraguth Hallwilersee

7.2 Oberstufe Bünzmatt

Am 16. August 2017 begann das Schuljahr 
17/18 mit rund 275 Schülerinnen und Schülern. 
Diese wurden dieses Jahr in 15 Klassen unter- 
richtet. Es wurden 6 Sekundar- und 8 Real-
schulabteilungen, ergänzt durch einen Regi- 
onalen Integrationskurs, geführt. Die Klassen- 
grössen beliefen sich an der Sekundarschule 
wiederum im Durchschnitt auf 19 Schülerin-
nen und Schüler, an der Realschule auf 16. 
Die teilweise schlechte Wirtschaftslage in 
weiten Teilen Europas bewirkte, dass wie in 
den Vorjahren ein reger Migrationsstrom aus 
diesem Raum in unsere Region floss. Der In-
tegrationskurs war aus diesem Grunde wie in 
den letzten 5 Jahren wiederum rege besucht. 
Insgesamt etwa 40 Zuzüge nach Wohlen wur-
den in den nach Oberstufe und Primarschule 
getrennten Abteilungen aufgenommen. Zum 
Glück wurden wir von grossen Asylanten-
strömen verschont. Der RIK ist nach wie vor 
ein sehr gutes Gefäss, um Migrantenkinder 
möglichst rasch in den Schulbetrieb zu integ-
rieren. Es wäre sehr schwierig, alle diese Kin-
der, welche teilweise kaum ein Wort Deutsch 
sprechen, in die teilweise sehr vollen Klassen 
aufzunehmen. Es kommt erschwerend dazu, 
dass in den letzten Jahren die Zu- und Abwan-
derungen, auch ausserhalb der regulären Zü-
geltermine, stark zugenommen haben. Die an 
vielen Orten notwendige berufliche Flexibili-
tät macht sich hier bemerkbar.  Diese Zu- und 
Wegzüge bringen im Alltag viel Unruhe in die 
Klassen und erschweren den Betrieb stark. 
Für die Oberstufenschüler ist das Finden ei-
ner guten Anschlusslösung nach der obligato-
rischen Schulzeit ein absolut prioritäres Ziel. 
Aus diesem Grunde fanden in diesem Bereich 
sehr grosse Anstrengungen statt. Die Organi-
sation Berufe Wohlen+ ist eine sehr wertvol-
le Ergänzung der Berufswahlvorbereitungen 
und gibt zusätzliche Kontakte zur Wirtschaft 
von Wohlen und der Umgebung. Er löst den 

Berufswahlprozess bei einigen Schülerinnen 
so richtig aus, obwohl die Schule schon frü-
her mit der entsprechenden Vorbereitung be-
ginnt. Daneben aber leisten die Klassenlehr-
personen in diesem Bereich wertvolle Arbeit. 
Sie unterstützen die Jugendlichen im Bewer-
bungsprozess aktiv. Nicht selten müssen sie 
auch einige SchülerInnen überhaupt dazu 
bewegen, in diesem Bereich aktiv zu werden. 
Das Elternhaus ist leider in vielen Fällen zu 
wenig aktiv. Auffällig ist auch, dass die Schü-
lerinnen und Schüler mehrere Schnupperta-
ge oder Wochen absolvieren müssen. Diese 
können nicht immer in den Ferien stattfinden 
und müssen deshalb während der regulären 
Schulzeit absolviert werden. Diese Tatsache 
bringt viel Unruhe in die Klassen, sind dann 
doch zeitweise mehrere Schüler am Schnup-
pern und müssen im Nachhinein den Unter-
richtsstoff nachholen. Erfreulich ist, dass 
die Mehrheit der Schülerinnen und Schüler 
wiederum eine gute Anschlusslösung gefun-
den hat, trotzdem müssen etliche über den 
Wegweiser und einem 10. Schuljahr den Weg 
in die Berufswelt nehmen. Dies ist allerdings 
mit dem Vorteil verbunden, dass die Lehrbe-
triebe gerne reifere Kandidatinnen und Kan-
didaten anstellen.

L E H R E R S C H A F T

Das Lehrerteam Oberstufe Bünzmatt war 
über viele Jahre hinweg durch Konstanz und 
Kontinuität geprägt. Wegen der Umstellung 
auf das Schulsystem 6:3 im vorletzten Schul-
jahr schieden einige Lehrpersonen aus dem 
Team aus. In den letzten 2 Jahren kamen nun 
aber vor allem altersbedingte Veränderungen 
hinzu. Im abgelaufenen Jahr waren dies die 
folgenden: Herr Beat Linder, welcher während 
28 Jahren im Bereich des Integrationskurses 
und Deutsch als Zweitsprache ein grösseres 
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Pensum unterrichtete hat, geht vorzeitig in 
den Ruhestand. Er hat sich mit sehr grossem 
Engagement um die ohne Deutschkenntnis-
se in die Schule kommenden Schülerinnen 
und Schüler gekümmert. Sein Alltag war von 
häufigem Kommen und Gehen seiner Schü-
lerinnen und Schüler geprägt. Entsprechend 
flexibel musste er seinen Schulalltag gestal-
ten. Ebenfalls vorzeitig aus dem Schulalltag 
verabschiedet sich Frau Mona Meyer. Sie hat 
während 19 Jahren an der Oberstufe Bünz-
matt vornehmlich ein grösseres Pensum 
an der Realschule unterrichtet. Zusätzlich 
betreute sie über viele Jahre hinweg die Bi-
bliothek des Schulhauses. Sie hat im Laufe 
der Zeit immer wieder mit stark belasteten 
Schülerinnen und Schülern einen guten Weg 
bis zum Schulaustritt gefunden. Herr Adrian 
Aerne geht ebenfalls vorzeitig in Pension. Er 
unterrichtete während 15 Jahren an unserer 
Schule. Zuerst führte er mehrere Jahre eine 
Realabteilung und wechselte dann später 
an die Sekundarschule. Den Grossteil seiner 
Schulzeit unterrichtet er im 6. und 7. Schul-
jahr und legte damit jeweils den Grundstein 
für die Oberstufenausbildung. Herr Dominik 
Binggeli verlässt uns nach drei Jahren an der 
Realschule. Ich bedanke mich bei den drei 
Lehrpersonen für die langjährige kompeten-
te Arbeit und wünsche ihnen für die private 
Zukunft alles Gute und vor allem Gesundheit.  
Mit ihnen verliert die Oberstufe Bünzmatt 
Lehrerpersönlichkeiten, welche während 
zwei Jahrzenten die Schule stark mitgeprägt 
haben. Alle anfallenden Stellvertretungen 
konnten durch ehemalige Lehrpersonen oder 
Co- Lehrpersonen, welche während ihrer Aus-
bildung ein kleineres Pensum unterrichten 
dürfen, abgedeckt werden. Für die teilweise 
sehr spontanen Einsätze möchte ich mich bei 
allen recht herzlich bedanken.

B E S O N D E R E  A K T I V I T Ä T E N

Während des abgelaufenen Schuljahres fan-
den in vielen Klassen spezielle Projekte statt. 
Anfangs November war es das zur Tradition 
gewordene Hausfest. Ein Anlass, welchen vie-
le Kids an unserer Schule nicht missen möch-
ten. Im Mai wurde auf der Niedermatten der 
alljährliche Sporttag durchgeführt. Alle Klas-
sen bestritten wiederum einen Leichtathle-
tik-Dreikampf, welcher in der ganzen Schweiz 
unter dem Namen UBS Kids Cup läuft. Die 
Besten aller Jahrgänge werden zu einem Kan-
tonalfinale eingeladen. Wie immer ein High-
light war das abschliessende Staffelrennen. 
Zusätzlich wurden am Nachmittag Spiele 
durchgeführt. Zusammen mit der Schulischen 
Sozialarbeit wurden in den drei Jahrgängen 
an jeweilig unterschiedlichen Schwerpunkten 
der Prävention gearbeitet. Dies meist in Form 
eines Projekthalbtages. Während sich die 1. 
Oberstufe mit Cyber-Mobbing beschäftigte, 
ging es in der 2. Klasse um Liebe, Beziehung, 
aber auch Sucht. Die Abschlussklassen setz-
ten sich mit der Gender-Thematik sowie mit 
dem Umgang mit Geld auseinander.

A K T I V I T Ä T E N  I M 
L E H R E R K O L L E G I U M

Die Q-Arbeit orientierte sich auch im ver-
gangenen Schuljahr am aktuellen Schulpro-
gramm, welches – neben Binnendifferenzie-
rung im Unterricht – die Auseinandersetzung 
mit Lernbegleitung im Klassenunterricht 
als Schwerpunkt setzt. Die Lehrpersonen 
arbeiteten hierzu in Unterrichtsteams an 
spezifischen Entwicklungsvorhaben zum 
Jahresschwerpunkt und tauschten sich über 
Wirkung, Erkenntnisse und Erfahrungen aus. 
Auch dieses Jahr wurden wieder jährlich 
Hospitationen in zufällig gelosten Tandems 

durchgeführt. Zudem setzten sich die Lehr-
personen an internen Weiterbildungsnach-
mittagen mit dem Nutzen der ICT-Infrastruk-
tur im Unterricht auseinander.

V E R H A L T E N

Mit Freude konnte ich auch dieses Jahr fest-
stellen, dass sich eine absolute Mehrheit der 
Schülerinnen und Schüler sehr anständig ver-
hält. Leider muss ich aber feststellen, dass es 
immer wieder Fälle gibt, bei denen die Ver-
hältnisse der Kinder im privaten Umfeld sehr 
schwierig sind. Kennt man diese Umstände 
genauer, staunt man, dass diese Kinder den 
Alltag dennoch so gut bewältigen. Die Schul-
sozialarbeit leistet in diesem Bereich sehr 
wertvolle Arbeit, hat aber teilweise auch zu 

wenig griffige Mittel gegen die Missstän-
de. Hier hat die Gesellschaft als Ganzes ein 
grösseres Problem zu lösen.

A U S B L I C K  U N D  D A N K

Ich möchte allen Lehrpersonen, welche täg-
lich eine grosse und engagierte Arbeit in 
einem sich doch in letzter Zeit rasch verän-
dernden Umfeld leisten, herzlich danken. 
Ohne das grosse Engagement wäre es nicht 
möglich den Schulalltag gut meistern zu kön-
nen. 

Rolf Stadler, Schulleiter

S C H U L R E I S E N  U N D  K L A S S E N L A G E R

R1a Ramon Bircher Caumasee, Flims-Laax
R1b Lukas Küchler Caumasee, Flims-Laax
R2a Dennis Andermatt Lager in Monteggio 
R2b Karin Solenthaler Lager in Monteggio 
R2c Dominik Binggeli Lager in Monteggio
R3a Andrea Meyer Höllgrotten
R3b Bernhard Allemann Höllgrotten
R3c Mona Meyer Höllgrotten
S1a Tobias Figilister Caumasee, Flims-Laax
S1b Claude Hasler Wildegg-Aarau
S2a Clifford Schmid Lager In Monteggio
S2b Roman Bucher Lager in Monteggio
S3a Adrian Aerne Lenzerheide-Churwalden
S3b Philipp Kieffer Lenzerheide-Churwalden
RIK Beat Linder + Nina Breiter Zoo Zürich
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7.3 Primarschule Halde

O R G A N I S A T I O N

Am Primarschulzentrum Halde unterrich-
teten im Schuljahr 2017/18 38 Lehrerinnen 
und Lehrer gegen 390 Kinder. In den Schul-
zimmern und im unmittelbaren Umfeld leis-
tete zudem eine ganze Reihe von Personen 
Assistenz und Betreuung. Wir führten 18 Ab-
teilungen, davon 17 Regelklassen und eine 
Einschulungsklasse.

P E R S O N E L L E S

Neu an der Primar Halde wirkten ab Beginn 
des Schuljahres Denise Schmid und De-
borah Tanner als Klassenlehrerinnen, Bar-
bara Kurth als Logopädin, Bettina Pàlffy als 
Französischlehrerin, Alexandra Baldinger als 
Schulsozialarbeiterin; Jonas Ramp ersetzte 
in der P6e ab dem 2. Semester Aline Lutz, die 
im April eine grosse Reise antrat. Frau Caro-
line Bruggisser musste sich im Verlaufe des 
1. Semesters aus gesundheitlichen Gründen 
vom Amt der Schulleitung zurückziehen. Der 
Schreibende übernahm ab Januar interimis-
tisch die Schulleitung. Am Ende des Schul-
jahres wechselt Anuschka Kunz als Schullei-
terin an das Primarzentrum Bünzmatt und 
Lara Flick begibt sich aus dem Klassenzim-
mer auf eine Weltreise. Ebenso gaben Maja 
Cavallini, Englischlehrerin, Barbara Kurth 
und Bettina Pàlffy ihren Lehrauftrag zurück. 
Allen, die die Primar Halde verlassen, dan-
ke ich herzlich für ihre wertvolle Arbeit zum 
Wohl der ihnen anvertrauten Kinder.

A K T I V I T Ä T E N

Unter dem Motto «Was macht fit und schlau-
er? – Halde-Znüni-Power» hat die Primar-
schule Halde schon lange Zeit auf eine ge-
sunde Pausenverpflegung geachtet. Seit 

Sommer 2017 ergänzt nun ein schulinterner 
Pausenkiosk das Schulhausleben der Pri-
marschule. Ganz nach der Idee ALLE FÜR 
ALLE beteiligen sich alle 18 Klassen von 
der EK bis zur 6. Klasse an diesem Projekt. 
Jede Klasse führt während 2 Schulwochen 
im Laufe des Schuljahres den Pausenkiosk. 
Seit August können nun die Kinder jeden Tag 
in der 10-Uhr-Pause mit ihren HALDIS (kios-
keigene Währung) zum Kioskhäuschen auf 
dem Pausenplatz gehen und sich aus einer 
breiten Palette von gesunden Znünis etwas 
Stärkendes für die Pause kaufen. Das Ange-
bot besteht täglich aus Brötli und Früchten 
oder Gemüse vom Bauernhof. Zusätzlich 
bereitet jede durchführende Klasse jeweils 
am Dienstag und am Donnerstag ein feines 
EXTRA zu. Die Palette ist gross: Fruchtspiess-
li, Milchshake, Knabbernüsse, Popcorn, Ana-
nasschnitze, Himbeerjoghurt, Buechstabe-
suppe usw. Beeindruckt haben mich auch 
die Spiel- und Spasstage vom 7. – 9. Mai: Die 
Lehrerinnen und Lehrer hatten eine beein-
druckende Fülle von Spielen vorbereitet, 
welche die Kinder geistig und körperlich in 
einer grossen Zahl von Variationen forder-
ten, unterhielten und zum gemeinsamen Tun 
führten. Speziell dabei war, dass die Schüle-
rinnen und Schüler altersdurchmischt aktiv 
waren, Gross und Klein konnte besondere 
Rollen und angepasste Verantwortlichkeiten 
übernehmen. Die Atmosphäre im Schulhaus 
und im gesamten Umfeld war von so viel 
Freude, Engagement und Lust geprägt, dass 
mir Schillers berühmtes Diktum einfiel: «Der 
Mensch spielt nur, wo er in voller Bedeutung 
des Wortes Mensch ist, und er ist nur da ganz 
Mensch, wo er spielt.» Einer besonderen He-
rausforderung stellten sich die drei ersten 
Klassen, indem sie unter Leitung der Klas-
senlehrerinnen das Musical «Dr König, wo Zit 
vergässe hät» zur Aufführung brachten. Im 

zum Theatersaal umfunktionierten Klassen-
zimmer erfreuten sie damit ihre Eltern und 
die anderen Klassen. 

D A N K

Ein grosses Dankeschön gilt dem gesam-
ten Team; es hat ein anspruchsvolles und 
spannungsreiches Schuljahr mit Bravour 
gemeistert. Alle Lehrpersonen haben mich 
als Interims-Schulleiter vom ersten Tag an 
kompetent und äusserst kooperativ unter-
stützt. Einen speziellen Dank spreche ich 
der Arbeitsgruppe «Pausenkiosk» unter Lei-
tung von Akoja Ludl und Christoph Bürgi aus. 
Dank gebührt auch Paul Bitschnau, der als 
Stellvertreter die Primar Halde mit ruhiger 
Hand durch eine schwierige Übergangspha-
se führte. 

Edwin Züger, Interims-Schulleiter

S C H U L R E I S E N  U N D  K L A S S E N L A G E R

EK 1./2 e Denise Schmid Tierpark Roggenhausen
P1e Elvira Dubler / Akoja Ludl Mühleweiher Villmergen
P1f Petra Bichsel Bünzaue Möriken
P1g Claudia Meier Freiämter Kinderweg
P2e Sibylle Scherer Tierpark Roggenhausen
P2f Lara Flick Sandsteinhöhlen Gränichen
P2g Gabriela Hächler Sandsteinhöhlen Gränichen
P3e Regula Iten Gisliflue – Auensteiner Badi
P3f Selina Ammann Teufelskeller Baden
P3g Anuschka Kunz Waldhütte Staffeln
P4e Michael Benz Teufelskeller Baden
P4f Christoph Bürgi Museum Urgeschichte, Zug
P4g Vanessa Stierli 5 Weiher Lenzburg
P5e Deborah Tanner Legionärspfad und Amphitheater, Windisch
P5f Raphaela Burgener Legionärspfad, Windisch
P6e Jonas Ramp Tell-Museum, Bürglen
P6f Tabea Mauch Fahrradreise zum Zugersee
P6g Anna Lachenmeier Crazy Challenge durch Aarau
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7.4 Bezirksschule

O R G A N I S A T I O N

Das Schuljahr begann am 16. August 2017 mit 
332 Schülerinnen und Schülern in 15 Klassen 
(8 in der Halde, 7 am Oberdorfweg). Sie wur-
den von 41 Lehrpersonen unterrichtet.

P E R S O N E L L E S

Mit Beginn des Schuljahres nahm Joël We-
ber seine Tätigkeit an der Bezirksschule auf. 
Für kürzere oder längere Stellvertretungen 
konnten wir Fabienne Blunschi, Laurenz Hu-
ber, Carina Känzig, Katrin Hunziker, Ange-
lina Lo, Renza Merz, Martin Minder, Samu-
el Mösch, Alexandra von Lewinsky, Stefan 
Walther, Simone Weibel, Ramona Wirth so-
wie Nicolas Witschi einstellen. Zudem ha-
ben sich auch immer wieder Lehrpersonen 
des Kollegiums bei Ausfällen für Stellver-
tretungen zur Verfügung gestellt. Am Ende 
des Schuljahres haben Dominik Holliger, 
Gabriella Nguyen, Davide Piscitello, Beatrice 
Roos sowie Beatrice Studerus unsere Schu-
le verlassen. Ernst Hochstrasser ist in den 
wohlverdienten Ruhestand übergetreten. 
Ich bedaure die Abgänge sehr, haben diese 
Lehrpersonen zum Teil seit vielen Jahren an 
der Bezirksschule gearbeitet. 

S C H U L J A H R

Die Fachschaften organisierten den Sport-
tag, den Naturkundetag, den Staatskun-
detag sowie die Sessionsbesuche im Bun-
deshaus in Bern. Neben den verschiedenen 
sportlichen Anlässen wie Manor-Cup, Volley-
ball- und Handballturnier war für die Schü-
lerinnen und Schüler sicher das Hausfest im 
November unter dem Motto «Star Wars» DER 
Höhepunkt des Schuljahres. Bei den Checks 

S2 und S3, Leistungstests des Bildungsraums 
Nordwestschweiz, konnten unsere Schüle-
rinnen und Schüler ihr erworbenes Wissen 
und ihre Fähigkeiten unter Beweis stellen. 
Zudem wurden wir für die Pisaerhebung 2018 
ausgewählt. Schülerinnen und Schüler des 
Jahrgangs 2002 wurden auf ihre Fähigkei-
ten in Lesen, Mathematik und Naturwissen-
schaften getestet. Im Juni absolvierten 22 
Schülerinnen und Schüler den Preliminary 
English Test (Niveau B1) und 23 das First Cer-
tificate in English (Niveau B2) mit sehr guten 
Erfolgen. Die in der zweitletzten Woche vor 
den Sommerferien durchgeführte Projekt-
woche unter dem Motto «Herausforderung» 
war ein grosser Erfolg: In verschiedenen 
Klassenprojekten stellten sich die Schüle-
rinnen und Schüler neuen Herausforderun-
gen und machten wichtige Erfahrungen.

S C H U L -  U N D  U N T E R -
R I C H T S E N T W I C K L U N G

Wir stellten das Schuljahr unter das Motto 
«Wir trauen unseren Schülerinnen und Schü-
lern etwas zu». Das Zutrauen der Lehrperson 
ist zentral für das erfolgreiche Lernen der 
Schülerinnen und Schüler. Erfolge stärken 
das Selbstvertrauen der Schülerinnen und 
Schüler. Dieses Selbstvertrauen wiederum 
ist eine notwendige Bedingung für ihr Ver-
trauen in die Lehrpersonen. Um sich noch 
mehr über das Lernen der einzelnen Schüle-
rinnen und Schüler austauschen zu können, 
wurden im Jahresplan zusätzliche Klassen-
konferenzen festgelegt. Dort tauscht sich 
die Klassenlehrperson mit den Fachlehr-
personen ihrer Klasse über die Schülerin-
nen und Schüler aus. An den pädagogischen 
Konferenzen legten wir Schwerpunkte auf 
die Themen sexuelle Orientierung und exe-

kutive Funktionen. An der Weiterbildung im 
Oktober frischten wir das Wissen zur Infor-
matik auf. Im März standen die Fachschafts- 
und Teamweiterbildungen an, in welchen 
die Fachschaften und Teams über Wohlen 
hinweg eine Weiterbildung organisierten. 
Anlässlich der Fronleichnamsweiterbildung 
hielten wir Rückblick auf unsere Schwer-
punkte im Schulprogramm 2015 – 2018: Arbeit 
mit Lerntagebüchern, Lerncoaching, Phasen 
von selbstorganisiertem Lernen. Die Lehr-
personen präsentierten eine reiche Fülle an 
verschiedenen Umsetzungen und Erprobun-
gen in ihren Klassen. Wir haben in den letz-
ten drei Jahren sehr wertvolle Erfahrungen 
sammeln können und werden intensiv an 
diesen Themen weiterarbeiten. Dass wir im 
Bereich selbstorganisiertes Lernen auf dem 
richtigen Weg sind, zeigte sich auch bei den 
Anmeldungen für die Lernlandschaften. Wir 
werden ab dem Schuljahr 2018/2019 neu mit 
sieben Lernlandschaftsklassen arbeiten.

S C H U L R A U M P L A N U N G

Mit der Festlegung des weiteren Vorgehens 
bei der Schulraumplanung begann ab No-
vember eine intensive Arbeitsphase in den 
Nutzergruppen für die Hofmattenturnhalle 
und die Halde, in welcher neben der Schullei-
tung auch die Hauswarte und Lehrpersonen 
vertreten sind. Wir sind nun sehr gespannt, 
wie es nach der Auswahl der Planungsbüros 
weitergeht.

P E N S I O N I E R U N G 
E R N S T  H O C H S T R A S S E R

Als pädagogisches Greenhorn, aber mit dem 
nötigen Elan, grosser Vorfreude auf die Ar-
beit mit Schülerinnen und Schülern und viel 
Lebenserfahrung wagte Ernst Hochstrasser 
vor 5 Jahren den Schritt zurück in die Schule 

und hat seine Tätigkeit als Springer an der 
Oberstufe Wohlen begonnen. 2013 waren 
dies noch fast 50 Klassen, in diesem Schul-
jahr waren es immer noch fast 40! Er stand 
immer dann im Einsatz, wenn eine Lehrper-
son für kürzere oder längere Zeit nicht mehr 
unterrichten konnte. Als Springer musste er 
sich schnell in neue Themen einlesen, sich 
auf neue Klassen einlassen und gelegentlich 
am gleichen Tag von der Real bis zur Bez Un-
terricht erteilen. Er war in den letzten 5 Jah-
ren zu 50% angestellt, stand aber 100% zur 
Verfügung und hat 100% Einsatz geleistet für 
die Oberstufe Wohlen. Unvergesslich wer-
den auch seine überragenden Leistungen an 
den beiden Teilnahmen an der SOLA-Stafette 
sein, wo er es auf seiner Teilstrecke allen ge-
zeigt hat – ein echter Springer eben! Ich als 
Schulleiter werde ihn besonders vermissen, 
denn wer wird in der Grippesaison einsprin-
gen, wenn es auch die Lehrpersonen ins Bett 
legt. Lieber Ernst, ich danke dir im Namen 
der ganzen Oberstufe Wohlen ganz herzlich 
für deinen Einsatz in den letzten 5 Jahren. 
Die Schülerinnen und Schüler, die Lehrper-
sonen und die Schulleitungen werden dich 
mit deiner positiven Art, deinem grossen 
Herzen für die Schule Wohlen und deinem 
vielfältigen Wirken vermissen.

D A N K

Das Kollegium der Bezirksschule hat sich 
auch in diesem Schuljahr trotz der schwie-
rigen räumlichen Bedingungen mit dem 
Provisorium am Oberdorfweg professionell 
und engagiert für die Bezirksschule einge-
setzt. Für den Zusammenhalt ganz wichtig 
waren die gemeinsamen sozialen Anlässe 
wie die Bauernolympiade, der Chlaushock 
mit selbstgemachten Würsten, Brot und 
Bier oder das Abschlussessen in der Kultur-
beiz mit der Künstlerin Charlotte Wittmer. 
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Ich danke allen Lehrpersonen und weiteren 
Mitarbeitenden ganz herzlich für die gute Zu-
sammenarbeit, die wertvolle und geschätz-
te Arbeit sowie das mir entgegengebrachte 
Vertrauen. Ein herzlicher Dank gilt auch dem 
Elternrat für die wertvolle Unterstützung bei 
diversen Projekten und Anlässen wie Velo-

check, Berufe Wohlen+, Elternabende oder 
Besuchstage.

Paul Bitschnau, Schulleiter

S C H U L R E I S E N  U N D  K L A S S E N L A G E R

B1a Michael Plaukovits Seilpark Fräckmüntegg
B1b Adrian Hochstrasser  Klassenlager in Adelboden
B1c Roger Lüthy Twannbachschlucht, Biel
B1d Daniel Güntert Klassenlager entlang der Reuss 
B1e Corinne Collenberg/Admilson Lehmann Klassenlager in Cumpadials
B2a Matthias Hehlen Bern
B2b Christoph Keller BounceLab Rüti
B2c Liliane Montani Neuhausen
B2d Markus Wiederkehr Schaffhausen
B2e Peter Feurer Basel
B3a Gabriella Nguyen/Dina Kamber Alpamare
B3b Astrid Känzig Alpamare
B3c Susanne Ganarin Genf
B3d Patricia Wohler St. Gallen
B3e Carmen Weber Fifa Museum Zürich

7.5 Primarschule Junkholz

O R G A N I S A T I O N

Nach Maria Himmelfahrt starteten 272 Schü-
lerinnen und Schüler am 16. August 2017 in 
13 Klassen. In der Aula warteten an diesem 
Mittwochmorgen 4 Kinder aus der EK, 21 Kin-
der aus der P1i und 22 Kinder aus der P1k 
gemeinsam mit ihren Eltern auf ihren ersten 
Schultag.

P E R S O N E L L E S

Die 148 Knaben und 124 Mädchen wurden von 
14 Klassenlehrpersonen und 14 Fachlehr-
personen unterrichtet. Zwei Logopädinnen 
und fünf Heilpädagoginnen ergänzten das 
Team. 3 Assistenzpersonen und 5 Seniorin-
nen und Senioren unterstützten die Kinder 
und Lehrpersonen. Als Partnerschule der 
Fachhochschule Nordwestschweiz starteten 
in den Klassen P2k, P4k, P5i und P5k acht 
Studierende. Während 1 ½ Tagen wöchent-
lich und während fünf Wochen Praktikum 
übernahmen die Studierenden Unterrichts-
verantwortung, stets begleitet von den kom-
petenten Praxislehrpersonen. Zu Beginn 
des Schuljahres starteten bei uns eine neue 
Französischlehrerin und eine neue Heilpä-
dagogin. Zum Schuljahresende ging eine 
DaZ-Lehrerin nach 10 Jahren an der Primar-
schule Junkholz in Pension. Zudem verab-
schiedeten wir uns von einer Schulischen 
Heilpädagogin in der Mittelstufe

1 .  S C H U L J A H R

In der zweiten Schulwoche reisten die zwei 6. 
Klassen ins Klassenlager auf die Rigi. Die El-
tern durften zu Hause auf einer Lagerhome-
page dem Lagerleben folgen. In der dritten 
Schulwoche kam die Schulfotografin zu uns 
und machte Portraits und Klassenfotos. Es 

ist uns wichtig, dass wir uns alle kennen, über 
die Klassen und Stufen hinweg. Der Klassen-
spiegel hilft dabei. Am 4. September zeigten 
die 1. bis 6. Klässler am Sporttag ihr sportli-
ches Können in der Leichtathletik und beim 
Brennball spielen. Wiederum machten wir im 
September mit bei den zwei Aktionswochen 
‹Walk to school›. Wir bitten hierbei Kinder 
und Eltern auf die gefährlichen Elternta-
xis zu verzichten und zu Fuss zur Schule zu 
kommen. Vor den Ferien singen die 1. bis 3. 
Klässler und die 4. bis 6. Klässler gemeinsam 
in der Aula.  Beim gemeinsamen Singen be-
suchen uns auch einige Klassen aus der HPS. 
Die traditionellen Anlässe Lesenacht am 
10.11.2017, der Adventstag mit der Oberstufe 
am 1.12.2017, der Fasnachtsball mit der HPS 
am 13.02.2018 und die Sportturniere Hand-
ball in den 5. und 6. Klassen und Unihockey 
in den 4. Klassen waren tolle Höhepunkte 
und fanden viel Anklang. Am 15.06. fand die 
beliebte Ausstellung der Fachschaften Tex-
tiles Werken, Werken und Hauswirtschaft 
statt. Die Reihe der gemeinsamen Anlässe 
wurde in diesem Jahr mit einem Sommer-
fest am letzten Schultag ergänzt. Erstmals 
erhielt die Verabschiedung der 6. Klässler 
einen feierlichen Rahmen. Unter dem Motto 
‹Tropical – von edel bis fröhlich› tanzten die 
Kinder an der Sommerparty. Einige Frauen 
aus dem Elternrat kreierten eine ‹super coo-
le› Bar mit erfrischenden Kinderdrinks. Wäh-
rend des ganzen Jahres begleitete uns der 
Jahresleitsatz ‹Wir kümmern uns umeinan-
der›. Jede Stufe führte eine Projektwoche zu 
diesem Thema durch. Die Mittelstufe 2 bas-
telte vor Weihnachten Geschenke, verkauf-
ten diese an einem Bazar, sangen Lieder an 
verschiedenen Orten und sammelten Geld 
für die Aktion ‹Jede Rappe zählt›. Die Un-
terstufe bastelte ebenso fleissig und führte 
vor Ostern einen Bazar durch. Sie spendeten 
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S C H U L R E I S E N  U N D  K L A S S E N L A G E R

EK Claudia Egloff Hägglingen Maiengrün
P1i Caterina Liberi  Bünzauen
P1k Doris Wernli Hägglingen Maiengrün
P2i Svenja Ackermann Wildpark Roggenhausen
P2k Anna Scharpf Wanderung von Seengen nach Beinwil 
P3i Ursula Jobes Bünzauen
P3k Ottilia Glaros Bünzauen
P4i Mutlu Eratli Baden Baldegg, Ruine Stein
P4k Jeannine Geisseler Baden Baldegg, Ruine Stein
P5i Ramona Hubli Wanderung rund um den Hallwilersee
P5k Norwin Helm  Wanderung rund um den Hallwilersee
P6i Jacqueline Schaer Klassenlager auf der Rigi
P6k Claude Baur, Sarah Richter Klassenlager auf der Rigi

ihr gesammeltes Geld der Pro Juventute für 
bedürftige Kinder und Familien im Kanton 
Aargau. Die Klassen P3i und P3k studierten 
ein Musical ‹De Himmel chunt uf d’Erde› ein 
und führten dieses am 24. Dezember in der 
Pfarrkirche auf. Die 4. Klässler lernten mit 
Spass und Humor während ihrer Projektwo-
che ‹Mit Knicks und Tricks zur Höflichkeit› 
sich um andere zu kümmern. Sie liessen sich 
im Schloss Heidegg vom höfischen Leben in-
spirieren. Passend zum Thema erhielten wir 
in diesem Schuljahr einen Schulhund. Unse-
re Schulsozialarbeiterin kommt täglich mit 
Keano, ein Lagotto Romagnolo (Italienischer 
Wasserhund), zur Schule. Einmal wöchent-
lich besucht uns Rusty, unser zweiter Schul-
hund. Alle 2. Klässler erlernen während eines 
Semesters mit Keano und Rusty den korrek-
ten Umgang mit einem Hund, bzw. ganz all-
gemein mit einem Tier oder einem bedürfti-
gen Wesen. Seit diesem Schuljahr gibt es an 
der Primarschule Junkholz einen Schülerrat. 
Jede Klasse wählte ihren Klassenvertreter. 
Die 13 Kinder hatten sich im Jahreslauf neun 
Mal getroffen. Geleitet wird der Schüler-
rat von der Schulsozialarbeiterin und einer 
Lehrperson. Die Kinder besprechen während 
einer Lektion Themen, welche sie beschäfti-
gen. Diese Themen tragen sie anschliessend 
in ihren Klassenrat zurück und informieren 

ihre Kameradinnen und Kameraden. Mit 
grossem Engagement haben sich die Kinder 
für ein friedliches Miteinander eingesetzt.

D A N K

Ein ganz herzliches und grosses Dankeschön 
geht in diesem Jahr an unsere Lehrerinnen 
und Lehrer der 5. und 6. Klassen, welche alle 
zwei Jahre ein Klassenlager durchführen. Die 
Schülerinnen und Schüler lernen eine Regi-
on des Kantons oder der Innerschweiz nä-
her kennen. Während fünf Tagen müssen sie 
sich ohne Eltern und Geschwister in der La-
gergemeinschaft zurechtfinden. Die Kinder 
vertiefen ihre Kontakte mit ihren Klassengs-
pändli und geniessen das Lagerprogramm. 
Auch wenn es manchmal auf Wanderungen 
streng wird, die Schülerinnen und Schüler 
sind anschliessend stolz auf ihre Leistung. 
Ebenfalls danken möchte ich den Behörden 
für den gemeindlichen Lagerbeitrag und den 
Eltern für ihren Elternbeitrag und ihr Ver-
trauen. Für die Schülerinnen und Schüler ist 
das Lager eine wichtige und bedeutende Er-
fahrung, welche die Lebenskompetenz und 
das ‹Wir-Gefühl› stärkt. 

Barbara Müller Hoteit, Schulleiterin
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7.6 Oberstufe Junkholz

O R G A N I S A T I O N

Zu Schuljahresbeginn 2017/2018 besuchten 
160 Schülerinnen und Schüler die 4 Klassen 
der Real- und die 6 Klassen der Sekundar-
schule der Oberstufe Junkholz. Sie wurden 
von insgesamt 16 Lehrerinnen und 10 Leh-
rern unterrichtet. Eine wichtige Bezugsper-
son für zahlreiche Jugendliche war wie im-
mer auch unsere Schulsozialarbeiterin Irène 
Estermann, die erstmals zusammen mit ih-
rem Schulbegleithund Keano ins neue Schul-
jahr startete.

P E R S O N E L L E S

Auf Schuljahresbeginn wurden gleich drei 
Klassenlehrerstellen mit neuen, in zwei Fäl-
len ganz jungen Lehrpersonen besetzt, die 
eben ihre Ausbildung abgeschlossen hatten: 
Isabella Fernández übernahm die 3. Real-
klasse in unbefristeter Anstellung und Nico-
le Hitz war im ersten Semester Stellvertrete-
rin von Sergio Colacino, im zweiten Semester 
dann von Martin Isler, die beide während 
eines Schulhalbjahres in der Intensivwei-
terbildung weilten. Dieses Angebot wird es 
künftig leider nicht mehr geben, da es dem 
Sparhammer im Grossen Rat zum Opfer ge-
fallen ist. Weiter konnte mit Susanne Strobel 
als Klassenlehrerin der Real 1f eine Lehrper-
son mit breiter Erfahrung an der Oberstufe 
verpflichtet werden. Im Februar wurde Mar-
co Bächli neu als Schulischer Heilpädagoge 
angestellt und Danja Bühlmann übernahm 
4 Lektionen Französisch als Stellvertrete-
rin an der 1. Sek. So ist das Team Junkholz 
personell sehr gut aufgestellt, es gibt eine 
gute Mischung zwischen Lehrpersonen di-
rekt ab der pädagogischen Hochschule und 
bewährten langjährigen Mitarbeiterinnen 

und Mitarbeitern, welche gegenseitig vonei-
nander profitieren. Zu erwähnen ist zudem, 
dass beide PH-Absolventinnen während ih-
rer Ausbildung an der Partnerschule Wohl-
en ihre Praktika absolvierten, die Schule 
Wohlen daher schon etwas kannten und 
wir Gewähr hatten, dass wir leistungsfähige 
und motivierte Lehrpersonen ins Boot ho-
len können. Stabile Stützen im Team waren 
aber wie immer auch diejenigen Lehrkräfte, 
die seit vielen Jahren ununterbrochen an der 
Oberstufe Junkholz unterrichten. Ganz be-
sonders erwähnen möchte ich Karin Bopp, 
die seit 35 Jahren an der Sekundarschule als 
Klassenlehrerin tätig und unterdessen amt-
sälteste Lehrperson der Oberstufe Junkholz 
ist.

S C H U L J A H R

Das Schuljahr 2017/2018 war eigentlich kei-
nes mit speziell zahlreichen Ereignissen 
oder Projekten. Die Schulagenda war den-
noch randvoll: Manor-Cup, Berufsschau 
Wettingen, Berufe Wohlen+, Impftermine, 
Schulreisen, Lager, Elternabende, Schüler-
ratssitzungen, Staatskundetag und Jugend-
session, Zukunftstag, Milchtag, Adventstag, 
Volleyturnier, Handballturnier, Check S2 und 
Check S3, Weiterbildungstermine für die 
Lehrpersonen, Hausparty, Lauftag, Sporttag, 
Werkausstellung, ärztlicher Schuluntersuch, 
CS-Cup, Schnuppermorgen für die neuen 
Oberstüfeler, Zensurfeier - dies notabene 
neben diversen Unternehmungen in den 
einzelnen Klassen. Es herrschte also wäh-
rend des ganzen Schuljahres Hochbetrieb, 
und die ganz normalen Wochen, in denen 
einfach ohne Spezialtermine unterrichtet 
werden konnte, waren Mangelware. Woran 
diese Entwicklung liegen mag? Einerseits ist 
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die Wahrnehmung, dass früher alles ruhiger 
und weniger hektisch lief, sicher nur teilwei-
se richtig. Der Schulalltag war schon immer 
bestimmt von verschiedenen Ereignissen 
im Jahreslauf, die einen gewissen Aufwand 
bedeuten, aber auch zur Identität einer 
Schule beitragen. Andererseits aber haben 
bestimmte Themen in den letzten Jahren an 
gesellschaftlicher Bedeutung gewonnen und 
von der Schule wird erwartet, dass man die 
Kompetenzen der Schülerinnen und Schüler 
in diesen Bereichen stärkt. Erwähnen möch-
te ich hier besonders die zahlreichen Bestre-
bungen der Schule im Bereich Berufswahl, 
verbunden mit den Checks, die eine allge-
meine leistungsmässige Standortbestim-
mung ermöglichen sollen. Neben dem schu-
lischen Rucksack zählen heute aber auch 
überfachliche Kompetenzen, die vermehrt in 
der Schule gefördert werden sollen, von den 
abnehmenden Stufen werden ICT-Anwen-
derkenntnisse vorausgesetzt und von der 
Politik her wird der Ruf nach spezifisch poli-
tischer Bildung lauter. Die Schule übernimmt 
heute zentrale Themen in der persönlichen 
Entwicklung der jungen Menschen, im Ide-
alfall in gewinnbringender Zusammenarbeit 
mit den Eltern. Besonders erwähnen möchte 
ich in diesem Zusammenhang die diesjähri-
ge Werkausstellung «Marktgeschehen» der 
Fachschaften TW, Werken und Hauswirt-
schaft. Die vielseitige kreative Ausstellung, 
in der zahlreiche tolle Produkte und Werk-
stücke bewundert werden konnten, beweist, 
dass auch heute handwerkliches Geschick 
zählt und die Fächer, in denen flinke Hände, 
motorisches Können, Vorstellungsvermögen 
und Genauigkeit gefragt sind, bei den Schü-
lerinnen und Schülern nach wie vor sehr be-
liebt sind. In der schulhausinternen Quali-
tätsentwicklung gemäss Schulprogramm lag 
der Fokus wie in den letzten zwei Schuljah-
ren auf der individualisierenden Lernbeglei-
tung der Schülerinnen und Schüler, die vor 

allem auf die Stärken fokussiert. Geeignete 
Lernarrangements sollen es den Lernenden 
ermöglichen, ihr individuelles Leistungs-
potenzial zu entfalten und zu entwickeln. 
Alle Schülerinnen und Schüler besitzen un-
terdessen im Rahmen dieser Entwicklungs-
arbeit ihr persönliches Stärkenportfolio, 
in welchem gelungene Arbeiten und gute 
Erfahrungen gesammelt werden. Am ge-
meinsamen Planungstag des Lehrerteams 
im Juni präsentierten alle Lehrpersonen 
ihre Arbeiten mit den Klassen, geeignete 
Unterlagen oder Unterrichtsarrangements. 
Fazit: Es wurde viel und gut gearbeitet, so-
wohl von Seiten der Lehrerschaft, als auch 
von den Schülerinnen und Schülern. Obwohl 
wir im Junkholz im grossen und ganzen eine 
sehr angenehme und fleissige Schülerschaft 
haben, brauchten einzelne Schülerinnen 
oder Schüler auch dieses Jahr spezielle Auf-

merksamkeit. Vielen Jugendlichen fehlt ein 
verlässliches und stabiles Umfeld, was sich 
in mangelndem Leistungsvermögen, wenig 
Belastbarkeit, Absentismus oder manchmal 
auch in Depressionen niederschlägt. Wir 
sind als Schule sehr gefordert, in Zusam-
menarbeit mit den Eltern und geeigneten 
Fachstellen auch diese Jugendlichen best-
möglich mitzutragen und in ihrer Entwick-
lung positiv zu unterstützen.

D A N K

Ich danke allen Lehrerinnen und Lehrern 
der Oberstufe Junkholz, die auch in diesem 
Schuljahr zuverlässige und wertvolle Arbeit 

geleistet, sich auf die diversen schulischen 
Entwicklungsprozesse eingelassen und ge-
meinsam die Herausforderungen des Schul-
alltags mitgetragen haben. Es ist schön, auf 
ein zuverlässiges Team zählen zu können. 
Mit der Einführung des neuen Aargauer Lehr-
plans kommt auch in den nächsten Jahren 
viel Neues auf uns zu, packen wir es zuver-
sichtlich an.

Franziska Walti, Schulleiterin

S C H U L R E I S E N  U N D  K L A S S E N L A G E R

R1e Silvia Di Pietro Schulreise Interlaken/Unspunnenfest
R1f Susanne Strobel Schulreise Interlaken/Unspunnenfest
S1e Thomas Boril Schulreise Verkehrshaus Luzern
S1f Martin Isler Schulreise Marbachegg 
R2e Regula Walder Schulreise Alpamare 
S2e Karin Bopp Klassenlager in Adelboden 
R3e Isabella Fernández Klassenlager in Lugano
S3e Sergio Colacino Schulreise Escape Room Obfelden
S3f Ibrahim Ankaoglu Schulreise Escape Room Obfelden
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7.7 Heilpädagogische Schule (HPS)

O R G A N I S A T I O N

Die grosse Nachfrage nach einem Sonder-
schulplatz an der HPS erforderte die Eröff-
nung einer zusätzlichen Abteilung in der 
Unterstufe. Im Berichtsjahr waren wir somit 
voll ausgelastet und mussten auch aufgrund 
zunehmend komplexerer Entwicklungsbilder 
der Schülerschaft mehr Personal einstellen. 
Zudem zeigte sich gerade in dieser ange-
spannten Lage die knappen räumlichen Ver-
hältnisse. Zum Schluss des Schuljahres war 
rasch klar, dass mit einem weiteren Zustrom 
von Kindern zu rechnen ist, welche in der 
«Integrativen Schule» offenbar schwer zu 
fördern sind.

P E R S O N E L L E S

Im Kindergarten konnte die vakant gewor-
dene Stelle mit Oliver Holenstein besetzt 
werden. Das Teilpensum in der Unterstu-
fe wurde mit Regula Büchel abgedeckt. Die 
neu geschaffene Abteilung in der Unterstu-
fe konnte mit Margriet Schoeneveld besetzt 
werden. Ein frei gewordenes Pensum der 
Mittelstufe teilten sich Nadja Peter und Ori-
ana Whitcombe. In der Oberstufe wurde die 
Teilzeitstelle mit Jürg Blatter neu besetzt. 
Die Stellen in der Logopädie und der Ein-
zelförderung konnten mit Hannah Schoening 
respektive Ursula Keller ergänzt werden. 
Die nötig gewordene Aufstockung der Un-
terrichtsunterstützung konnte mit folgen-
den Klassenassistentinnen erreicht werden:  
Ivonne Breitkreuz, Nadja Hirt, Ursula Giger, 
Christine Meyer und Claudia Lehmann.  Lynn 
Varonier hat ihre Ausbildung FABE erfolg-
reich abgeschlossen und verlässt unsere 
Schule. Folgende Lehrpersonen verliessen 
unsere Schule: Cornelia Suter nach 34 Jah-
ren, Madeleine Dössegger nach 25 Jahren, 

Edith Seiler nach 22 Jahren und Danubia De 
Sousa nach 2 Jahren, Nadja Peter und Ursula 
Keller nach einem Jahr. Mehrere Mitarbeiten-
de konnten dieses Jahr ein Jubiläum feiern:  
Madeleine Dössegger und Kurt Stutz 25 Jah-
re, Monika Knecht und Ernst Zeller 20 Jahre. 
Ihnen gilt ein herzlicher Dank für ihre enga-
gierte und wertvolle Arbeit an unser Schule. 
Ein spezieller Dank geht an Dr. Paul Trost, der 
nach 32 Jahren seine Tätigkeit als Schularzt 
an der HPS beendet hat.

S C H U L J A H R

Proppenvoll wie noch nie in der Geschichte 
der HPS durchliefen wir das Schuljahr, zumal 
unter dem Jahr noch einige Schüler dazuka-
men. Wie üblich starteten wir unspektakulär, 
die Schüler und Schülerinnen schwärmten 
aus allen Himmelsrichtungen zurück aus den 
Ferien und folgten den Startveranstaltun-
gen der Lehrpersonen. Schliesslich waren 
ja neben interessantem Unterricht bald 
zahlreiche Anlässe wie Projekt- Lagerwo-
chen, Erntedankfest, Wettkämpfe, Erzähl-
nacht, Samichlaus u.a. angesagt. Im Herbst 
genossen unsere Kinder gemeinsam mit 
Klassen der Primarschule das herrliche Kin-
dertheater «Pfunggeli» von Dr. Eisenbarth, 
welches für einmal fast ganz ohne Verbal-
sprache, sondern mit Lautmalereien für alle 
verständlich war. Ein Höhepunkt im Winter 
war das Schneesportlager der Oberstufe 
auf dem Wirzweli. Im Frühjahr besuchte die 
ganze Schule das Sensorium in Walk-ringen.  
Dieser Ausflug konnte dank einer grosszügi-
gen Spende der Stiftung Sternschnuppe re-
alisiert werden. In der katholischen Kirche 
durften zwei Kinder in einer feierlichen Ze-
remonie unter der Leitung von Pfarrer Kurt 
Grüter und der Katechetinnen Simona Rum-
meling und Edith Seiler die Erstkommunion 

empfangen. Im Frühjahr wurde eine Klasse 
zum Anerkennungsanlass ein geladen für die 
gelungene Mitwirkung am «Strohprojekt» 
im Kanton Aargau. An der stimmigen Schul-
schlussfeier wurden fünf Mitarbeitende und 
acht Schüler und Schülerinnen mit persön-
lichen Beiträgen verabschiedet.  Den Abend 
rundete das traditionelle Ausklingen mit 
Abendessen ab.

D A N K

«Gute Qualität trotz Sparen» hiess der Jah-
resleitsatz, welchen sich die Mitarbeitenden 
selber auferlegten. Gemessen an diesen 
Umständen und den gleichzeitig den stetig 

steigenden Anforderungen konnte dieses 
Ziel sicherlich erreicht werden. Für den un-
ermüdlichen Einsatz der Mitarbeitenden 
zum Wohle der Schule gilt ein grosser Dank. 
Schliesslich geht ein spezieller Dank an alle, 
welche zum Gelingen des Gesamtschuljahres 
immer wieder viel beitragen. Ohne eine kon-
struktive Zusammenarbeit zwischen Eltern 
und Schule werden wir dem Lernenden nicht 
gerecht. All jenen, die sich stets darum be-
müht haben, sei hier herzlich gedankt.

Oskar Müller, Schulleiter

P R O J E K T W O C H E N  U N D  K L A S S E N L A G E R 

Unterstufe Christa Meier/Regula Büchel Projektwoche Herbst
Unterstufe Marietta Hauser/Edith Seiler Projektwoche Herbst
Mittelstufe Renata Vrankovic/ Danubia de Souza Projektwoche Herbst
Mittelstufe Nadja Peter/ Oriana Whitcombe Projektwoche Herbst
Oberstufe Jürg Blatter Projektwoche Frühling/ Winterlager Wirzweli
Oberstufe Thomas Inneichen Winterlager Wirzweli
Oberstufe Verena Iseli Projektwoche Herbst/ Winterlager Wirzweli
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7.8 Regionale Musikschule

O R G A N I S A T I O N

Im Schuljahr 2017/18 starteten 603 Schüle-
rinnen und Schüler, mit rund 730 Fachbe-
legungen, an der Regionalen Musikschule 
Wohlen. Sie wurden von 45 Lehrpersonen 
unterrichtet. Zusätzlich zum Einzelunterricht 
wurden folgende Angebote besucht: Ensem-
bleunterricht, Chöre, Musik & Computer, 
Theorie, Komposition sowie Begabungsför-
derungsworkshops. Zu Beginn des Schuljah-
res verzeichneten wir v.a. in den Kursen der 
Musikalischen Grundschule einen Rückgang 
der Anzahl Teilnehmenden, welcher während 
des Schuljahres mit total 780 Fachbelegun-
gen wieder aufgefangen werden konnte.

P E R S O N E L L E S

Die Besetzung der RMW blieb auch im Schul-
jahr 2017/18 konstant. Am Ende des ersten 
Semesters hat Danika Giger ihre befristete 
Stelle für Eltern-Kind-Singen in Villmergen 
an Irma Steiger abgegeben. Danika Giger 
möchte sich vermehrt ihrer Familie widmen 
und teilt ein Pensum an der Volksschule mit 
ihrem Mann. Wir bedanken uns bei Danika 
Giger herzlich für ihr damaliges spontanes 
Einsteigen und ihre wertvolle Arbeit. In ihrer 
neuen Aufgabe als Primarlehrperson wün-
schen wir ihr viel Freude und Erfolg. Marija 
Wüthrich, Klavierlehrperson in Dintikon, 
hat uns auf Ende Schuljahr aus familiären 
und geografischen Gründen verlassen. Wir 
bedanken uns bei Marija Wüthrich herzlich 
für die angenehme Zusammenarbeit in den 
vergangenen 8 Jahren. Mit Marija Wüthrich 
verlieren wir eine selbständige und krea-
tive Persönlichkeit, welche vom gesamten 
Team, von den Schülerinnen und Schülern 
sowie den Eltern sehr geschätzt wurde. Wir 
wünschen Marija Wüthrich auf ihrem wei-

teren Weg alles Gute und viel Erfüllung mit 
ihrer Familie und ihren Tätigkeiten. Während 
des ganzen Schuljahres mussten vereinzelt 
Fächer durch Stellvertretungen abgedeckt 
werden. Hier konnten wir hauptsächlich in-
tern auf Lehrpersonen zurückgreifen, welche 
spontan und flexibel eingesprungen sind 
und dadurch die Organisation stark entlas-
tet haben.

S C H U L J A H R

Die Regionale Musikschule Wohlen hat auch 
im vergangenen Schuljahr bei über 80 Anläs-
sen mitgewirkt oder diese selber veranstal-
tet und dadurch die kulturelle Vielfalt in der 
Region mitgetragen. Unzählige Schülerinnen 
und Schüler haben mit ihren Lehrpersonen 
geprobt und sind bei zahlreichen Anlässen 
als Haupt Act aufgetreten oder haben die-
se musikalisch umrahmt. Im letzten Schul-
jahr fanden wiederum unsere Traditionals 
«Musical Lights» und «Demotours» mit rund 
35 Veranstaltungen statt. Am mCheck 2018 
nahmen rund 50 Schülerinnen und Schüler 
teil. Besondere Höhepunkte im vergange-
nen Schuljahr waren die Auftritte an der 
Schulhauseröffnung Mühlematten und dem 
Jugendfest in Villmergen. Am jährlich statt-
findenden Podiumskonzert im Chappelehof 
wurde einmal mehr eine aussergewöhnlich 
hohe musikalische Qualität geboten.

D A N K

Ein herzliches Dankeschön gilt dem Team der 
Musikschule, welches sich im vergangenen 
Schuljahr, zusätzlich zur Unterrichtstätig-
keit, sei es musikalisch oder organisatorisch, 
stark an den verschiedenen Grossanlässen 
beteiligt sowie sich bei der weiterführenden 
Planung stets mit Ideen eingebracht hat. 

Es hat einen grossen Anteil daran, dass die 
Anlässe in diesem Umfang mit der gebote-
nen Qualität stattfinden konnten und sich 
die Regionale Musikschule stetig weiterent-
wickelt. Herzlichen Dank auch allen unse-
ren Schülerinnen und Schülern, die mit der 
enorm wichtigen Unterstützung der Eltern, 
zusammen mit ihren Lehrpersonen erfolg-

reich arbeiten, sich musikalisch präsentie-
ren, in unseren Ensembles mitwirken und 
durch ihr Tun die Musikschule mitgestalten 
und lebendig machen.

Markus Beeler, Schulleiter

V E R A N S T A L T U N G E N  I M  S J  2 0 1 7 / 1 8

32 Schülerkonzerte
6 Workshops Begabtenförderung
15 Eigenveranstaltungen RMW
20 Schulveranstaltungen
14 Engagements
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S C H Ü L E R S T A T I S T I K  R E G I O N A L E  M U S I K S C H U L E  W O H L E N 
( S T I C H T A G  1 .  A U G U S T )

Jahr Schülerzahlen Total Fachbelegung Total

2013 670  786 
2014 711  783 
2015 731  809 
2016 670  787 
2017 603  720

Jahr Wohlen Büttikon Dintikon Uezwil Villmergen Auswärtige

2013 S 347 / F 439  S 19 / F 19  S 57 / F 61  S 19 / F 19  S 185 / F 198 S 43 / F 50
2014 S 361 / F 419  S 22 / F 23  S 58 / F 62  S 23 / F 23  S 194 / F 201 S 53 / F 55
2015 S 358 / F 395  S 24 / F 28  S 52 / F 56  S 24 / F 26  S 212 / F 239 S 61 / F 65
2016 S 323 / F 383  S 28 / F 33  S 55 / F 62  S 24 / F 27  S 191 / F 232     S 49 / F 50
2017 S 306 / F 373  S 31 / F 35  S 52 / F 61  S 24 / F 26  S 156 / F 189 S 34 / F 36

S = SchülerInnen
F = Fachbelegung

T A L E N T F Ö R D E R U N G  S E I T E N S  B K S  I M  S J  2 0 1 7 / 2 0 1 8 :

Jana Bürger, Harfe
Nora Bürger, Cello
Janis Hutz, Elektronische Tasteninstrumente
Naomi Rudi, Klavier
Jurina Singer, Harfe
Morris Wermelinger, Cornet

8 FACHBEREICHE

8.1 Schnee(sport)lager

Nach den guten Erfahrungen 2017 konnten 
die Schnee- und Schneesportlager auch im 
Winter 2018 bereits ab der 5. Klasse besucht 
werden. Total reisten 214 Jugendliche vom 
28. Januar bis 3. Februar in eines der fünf 
Lager im Kanton Graubünden. Davon wa-
ren 95 Skifahrerinnen und Skifahrer, 66 wa-
ren mit dem Snowboard unterwegs und 53 
Schülerinnen und Schüler besuchten eines 
der Schneelager in Trans oder Tenna. Somit 
blieben die Anmeldezahlen praktisch auf 
dem gleichen Stand wie 2017, was bedeute-
te, dass alle Häuser fast bis auf den letzten 
Platz besetzt waren. Wiederum wurden alle 
Lager von den teilweise seit Jahren bewähr-
ten Teams geleitet: Das Schneelager in Ten-
na wurde von Elena Peña Castillo und Laura 
Matter betreut, dasjenige in Trans von Lukas 
Küchler. Die Schneesportlager wurden wiede-
rum von den Hauptleitern Dennis Andermatt 
(Scuol), Roger Waeber (Lenzerheide) und der 
Hauptleiterin Manuela Strebel (Sedrun) or-
ganisiert. Mit 63 Schülerinnen und Schülern 
von der 5. bis zur 7. Klasse bildete das Lager 
in Sedrun die grösste Gruppe. Im Gegensatz 
zu den letzten Jahren gab es diesmal in allen 
Lagerorten Schnee in Hülle und Fülle. Zudem 
stimmte das Wetter, bis Mitte Woche war es 
einfach nur sonnig und die Pistenverhältnisse 
waren perfekt. Dies hatte erfreulicherweise 
auch zur Folge, dass es deutlich weniger Un-

fälle als im Vorjahr gab. Allerdings hatten wir 
auch heuer durch Stürze auf der Piste einen 
Oberarm- und einem Schlüsselbeinbruch zu 
verzeichnen. Zudem war das Grippevirus vor 
allem in den Lagern Sedrun und Scuol aktiv. 
In meiner Funktion als OK-Präsidentin habe 
ich in diesem Winter das Schneelager in Trans 
besucht. Das Lagerhaus Trans liegt auf einer 
herrlichen Aussichtsterrasse auf 1500m über 
Meer, hat sehr viel Umschwung und bietet da-
mit perfekte Möglichkeiten, den Schnee für 
Spiel und Sport zu nutzen. So wurden eine 
riesige Lokomotive aus Schneeklötzen, eine 
veritable Bobbahn, ein Iglu zum Übernachten 
und eine Aussensauna gebaut. Im Haus hin-
gegen lösten die Schülerinnen und Schüler 
mysteriöse Kriminalfälle rund um das The-
ma «Mord im Orientexpress». Die Stimmung 
unter den Kindern war bestens, einige unter 
ihnen verbrachten zum ersten Mal Ferien im 
Schnee. Ich danke wiederum allen 44 Per-
sonen, die ihre Freizeit für die Schnee- und 
Schneesportlager hergeben und als Leite-
rinnen und Leiter oder in der Küche viel Auf-
wand, Energie und Herzblut dafür einsetzen, 
dass Wintersport- und Lagererlebnisse für 
unsere Jugendlichen auch in Zukunft möglich 
sind.

Franziska Walti, Präsidentin
OK Schneesportlager

8.2 Logopädie

M E H R S P R A C H I G K E I T 
I N  D E R  L O G O P Ä D I E

Die Gesellschaft verändert sich, die sprachli-
che Vielfalt in den Schulen nimmt seit Jahren 
kontinuierlich zu. 

Wir Wohler Logopädinnen haben deshalb un-
sere fachspezifische Weiterbildung genutzt, 
um uns vertieft mit dem Thema Mehrspra-
chigkeit auseinanderzusetzen. 
Judith Häusermann, (lic. phil. dipl. Logopä-
din) von der Fachstelle Logopädie informier-
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te uns über die aktuellen Erkenntnisse aus 
der Forschung und stellte uns diagnostische 
Möglichkeiten zur Beurteilung der deutschen 
Sprache von mehrsprachigen Kindern vor. 
Zum Schluss übermittelte sie uns relevante 
Aspekte der therapeutischen Arbeit.

 «Das Gehirn hat Platz für viele Sprachen» 
(List 2001)

Sprachentwicklungsstörungen treten bei 
mehrsprachigen Kindern nicht häufiger auf 
als bei einsprachig aufwachsenden Kindern. 
Verläuft der Spracherwerb in der Mutter-
sprache unauffällig und verfügt das Kind 
über Sprachlernstrategien, können wir von 
einer unauffälligen Sprachentwicklung in der 
Zweitsprache Deutsch ausgehen, auch wenn 
die Deutschkenntnisse noch gering sind. Die 
notwendige Förderung erhalten diese Kin-
der im Deutsch als Zweitsprache-Unterricht, 
welcher fester Bestandteil im Kindergarten- 
und Schulalltag ist und durch Fachpersonen 
erteilt wird. Kommt ein Kind erst im Kinder-
garten mit der deutschen Sprache in Kon-
takt, kann der Erwerbsprozess der deutschen 
Sprache bis zu sieben Jahren dauern. Eine Lo-
gopädische Therapie ist deshalb nur bei Kin-
dern angezeigt, die auch in der Erstsprache 
Entwicklungsverzögerungen, ein auffälliges 
Kommunikationsverhalten, und/oder fehlen-
de Sprachlernstrategien zeigen. Als Spracht-
herapeutinnen arbeiten wir, im Gegensatz zu 
den Lehr- und Fachlehrpersonen, nicht an 
den Lernzielen des Lehrplanes, sondern an 

individuell auf das Kind und dessen Proble-
matik abgestimmten Therapiezielen. Wie bei 
einsprachigen Kindern, ist unsere therapeu-
tische Arbeit abgeschlossen, sobald das Kind 
die notwendigen Strategien für eine Weiter-
entwicklung der Sprache erworben hat. 

S T A T I S T I K

Im letzten Schuljahr besuchten 134 Kinder-
garten- und Schulkinder die logopädische 
Therapie, und es wurden 43 Beratungen und 
64 Erstabklärungen durchgeführt.

V E R A B S C H I E D U N G

Barbara Kurth und Ursula Winkler verlassen 
die Schule Wohlen per Ende Schuljahr 2017/18. 
Wir danken herzlich für die wertvolle logopä-
dische Arbeit und wünschen ihnen alles Gute! 

Neu begrüssen wir im Team der Logopädin-
nen Milena Loffredo, welche ihre Arbeit im 
Schulzentrum Halde zu Beginn des Schuljah-
res 2018/2019 antreten wird. 

Sowohl im SZ Halde als auch im SZ Bünzmatt 
gibt es noch offene Stellen.

Fachschaft Logopädie

8.3 Schulsozialarbeit

P E R S O N E L L E S

In der Fachschaft Schulsozialarbeit gab es 
personelle Veränderungen. Alexandra Bal-
dinger ordnete ihre Prioritäten neu und ent-
schied sich ihr Pensum zu reduzieren, was 
Platz für eine Erweiterung des Teams möglich 
machte. So konnten wir ab November 2017 
Vanessa Caminada ganz herzlich begrüssen. 
Alexandra Baldinger und Vanessa Caminada 
belegen beide nun je 40% Stellenprozente 
vom Gesamtvolumen. Dank ihrer offenen Art 
und zielgerichteten Arbeitsweise hat sich Va-
nessa Caminada sehr schnell in das beste-
hende Team und Schulzentrum eingefügt und 
leistet wertvolle und nachhaltige Arbeit. Im 
aktuellen Team können wir uns gegenseitig 
unterstützen und mit den unterschiedlichen 
fachlichen Hintergründen ist ein gewinnbrin-
gender Austausch möglich.

P R O J E K T V O R S T E L L U N G

Schon zum zweiten Mal durfte die Bezirks-
schule Wohlen die GLL (Gleichgeschlecht-
liche Liebe Leben) in die 2. OS Klassen ein-
laden. Das vielfältige Programm beinhaltet 
Aufklärung über die gesetzlichen Vorgaben, 
die Auseinandersetzung mit stereotypischen 
Rollenbildern und räumt mit Vorurteilen auf. 
Der Höhepunkt der Workshops sind die Co-
ming-out Geschichten der einzelnen Dozen-
ten und Dozentinnen. Die Rückmeldungen der 
Schüler und Schülerinnen zeigen, dass das 
Thema sehr interessiert und beschäftigt. 

F A C H T H E M A : 
H Ä U S L I C H E  G E W A L T

Kinder, die Zeugen von häuslicher Gewalt zwi-
schen den Eltern werden, leiden besonders. 
Sie stellen das Wohl des betroffenen Eltern-
teils oft über ihr eigenes und fühlen sich für 
dessen Schutz verantwortlich, was zu Dauer-
stress führt. Die Paargewalt dominiert den 
Alltag und die Kinder erleben ein Gefühl der 
Angst und der Machtlosigkeit. Häufig gelingt 
es auch während der Schulzeit nicht, die Ge-
danken und Sorgen zu Hause zu lassen. Die 
Schulsozialarbeit bietet betroffenen Schü-
lerinnen und Schüler Hilfe an und berät und 
vernetzt Eltern mit dem Ziel, den Schutz und 
das Wohlergehen der Kinder wieder in den 
Vordergrund zu stellen

P R Ä V E N T I O N S T H E M E N

Mobbing, Sexualität, Gender, Rollenbilder, 
speziell dieses Jahr: Grenzen setzen und 
Grenzen wahren
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9 .  L I S T E  D E R  A U S T R E T E N D E N 
S C H Ü L E R I N N E N  U N D  S C H Ü L E R

Name Vorname/Geburtsjahr  Bürgerort/Heimatland  Wohnort

S C H U L H A U S  B Ü N Z M A T T

Sekundarschule
Sek 3a    
Alunno Alisha 2003 Italien Anglikon
Bucher Martina 2002 Schötz Wohlen
Furfaro Cristian 2001 Italien Wohlen
Hayatsu Sidar 2002 Wohlen Wohlen
Hoffmann Jonas 2003 Oberflachs Wohlen
Martullo Jasmina 2003 Gansingen Wohlen
Meyer Ramon 2002 Rüdlingen Wohlen
Neudecker Manuel 2001 Gelterkinden Wohlen
Nicoll Elias 2002 Wohlen Wohlen
Provenzano Ilenia 2003 Wohlen Anglikon
Rajakumar Rhytan 2002 Dürnten Anglikon
Reichenbach Denny 2001 Gsteig Wohlen
Stutz Ilja 2002 Zürich Wohlen
Viamontes Alfano Rafaela 2003 Zürich Wohlen
Vukelic Mile 2003 Wohlen Wohlen
Wettstein Kim 2002 Fislisbach Wohlen 
     
Sek 3b     
Aurilio Carina 2002 Wohlen Anglikon
Bibaj Kaltrina 2002 Schweiz Wohlen
Binakaj Blerta 2002 Kosovo Wohlen
Danilova Kelly 2003 Italien Wohlen
Di Gesu Chiara 2002 Italien Wohlen
Farkas Roland 2001 Ungarn Wohlen
Gashi Aaron-Clinton 2001 Wohlen Wohlen
Holzer Mariano 2003 Roggwil Wohlen
Hyde Liam 2002 Farnern BE Anglikon
Kostov Kornelia 2002 Wohlen Wohlen
Morina Agnesa 2002 Kosovo Wohlen
Nevil Rex Ambrose Mariya Stekhan Low 2002 Sri Lanka Wohlen
Özserik Fatma 2002 Türkei Wohlen
Scremin Joshua 2001 Zürich Wohlen
Valentino Sara 2002 Wohlen Wohlen
Zukic Alen 2001 Bosnien-Herzegowina Wohlen  
 

Sekundarschule    
Real 3a    
Argentino Tiziana 2002 Fuldera GR Wohlen
Atanasovska Irina 2002 Mazedonien Wohlen
Bülbül Batuhan 2003 Türkei Wohlen
Cunto Linda 2001 Italien Wohlen
Gawlowski Justin 2003 Oftringen Wohlen
Ibraimi Albina 2002 Mazedonien Wohlen
Iseni Laura 2002 Kosovo Wohlen
Kara Mahmut 2002 Türkei Wohlen
Rama Blerta 2002 Kosovo Wohlen
Ramuz Cyrill 2002 Sullens Anglikon
Reinhardt Burema 2001 Balsthal Wohlen
Sahin Fatos 2000 Türkei Wohlen
Thilaganathan Praveen 2002 Sri Lanka Wohlen
Zukic Amar 2001 Bosnien-Herzegowina Wohlen

Real 3b    
Brustolin Gabriel 2002 Deutschland Wohlen
Cerqueira Barbosa Tiago 2001 Portugal Wohlen
Ganeshalingam Venujan 2002 Sri Lanka Wohlen
Gashi Florent 2003 Kosovo Wohlen
Gashi Zenel 2002 Wohlen Wohlen
Iseni Abiona 2002 Wohlen Wohlen
Krasniqi Almire 2001 Kosovo Wohlen
Lipani Hungria Joan 2002 Dominikanische Republik Wohlen
Morina Besart 2002 Kosovo Wohlen
Ramos Bonilla Juan René 2001 Zürich Wohlen
Roeber Celine 2002 Deutschland Wohlen
Shalaj Ardit 2001 Italien Wohlen
Srikantharuban Darsiga 2002 Wohlen Wohlen
Varrese Mattia 2002 Zürich Wohlen
Ziberoski Denis 2002 Wohlen Wohlen
    
Real 3c    
Ahmad Fouad Mariam 2002 Langnau Wohlen
Bardhi Sebastian 2002 Kosovo Wohlen
Bergamo Aurora 2001 Italien Wohlen
Berisha Artan 2002 Kosovo Wohlen
Bucher Sara 2002 Schötz Wohlen
De Jesus Pinto Patrick 2001 Brasilien Wohlen
Gvozdic Nik 2002 Brasilien Wohlen
Keskin Murat 2002 Türkei Wohlen
Mongelli Nicola 2002 Italien Wohlen
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Morina Ajser 2002 Kosovo Wohlen
Uka Gentrim 2002 Wohlen Wohlen
With Remo 2002 Hermetschwil-Staffeln Wohlen
Zäch Sabrina 2002 Oberriet-Holzrhode Wohlen
Zappalà Mideros Indira 2001 Faido Wohlen
Ziberoski Enes 2002 Wohlen Wohlen

Name Vorname/Geburtsjahr  Bürgerort/Heimatland  Wohnort

S C H U L H A U S  J U N K H O L Z

Realschule
R3e     
Abbühl Rico 2001 Därstetten Waltenschwil
Arnold Joel 2001 Schlierbach Waltenschwil
Binding Raphael 2002 Möriken-Wildegg Büttikon
Esati Leonit 2002 Olten Büttikon
Gisiger Manuel 2002 Zürich Büttikon
Isenring Jannik 2001 Gantenschwil Waltenschwil
Krasniqi Arlind 2002 Waltenschwil Waltenschwil
Martinez Hidringer Robbie 2003 Puerto Rico Wohlen
Meyer Sharon 2002 Uezwil Uezwil
Portillo Boix Marina 2002 Spanien Wohlen
Ramel Mike 2001 Gretzenbach Uezwil
Ukehaxhaj Arberita 2003 Wohlen Wohlen
Wirth Joël 2002 Waltenschwil Waltenschwil
Yohannes Rodas 2001 Eritrea Wohlen
    
S3e       
Di Sevo Alejandro 2002 Italien Wohlen
Egert Jeannine 2002 Zürich Waltenschwil
Egloff Nicolas 2001 Wettingen Waltenschwil
Ernst Martin 2002 Würenlos Wohlen
Haas Jeanine 2002 Zürich Büttikon
Henderson Melanie 2002 Schonholzerswilen Waltenschwil
Ihle Gina 2001 Deutschland Waltenschwil
Justino Del Sordo Sascha 2002 Italien Wohlen
Korjagina Anna 2002 Bünzen Rotkreuz
Kuhn Nadja 2003 Waltenschwil Waltenschwil
Meier Sarah 2002 Schweiz Büttikon
Michel Naomi 2002 Wohlen Wohlen
Palca Julian 2003 Deutschland Wohlen
Saleh Aaron 2003 Engelberg Waltenschwil

Stalder Gilles 2003 Lützelflüh Waltenschwil
Vogelsang Noel 2003 Zürich Wohlen
    
S3f       
Burkard Sheila 2002 Auw Waltenschwil
De Icco Max 2002 Italien Wohlen
Fischer Larissa 2002 Dietikon Büttikon
Hunkeler Sina 2002 Malters Wohlen
Jaeggi Samara 2002 Luzern Waltenschwil
Kacan Ilayda 2001 Türkei Wohlen
Liechti Ramôn 2002 Trachselwald Waltenschwil
Mathys Niels 2001 Rorbachgraben Büttikon
Michalik Magdalena 2003 Wohlen Wohlen
Petrovic Milos 2003 Serbien Wohlen
Renggli Jennifer 2002 Bollwil Waltenschwil
Schulthess Lars 2002 Stäfa Boswil
Starvaggi Sara 2000 Italien Wohlen
Sylaj Benit 2002 Wohlen Wohlen
Trindade Botelho Tiago 2002 Portugal Wohlen
Yilmaz Elif 2002 Türkei Wohlen
Zala Maureen 2003 Basel Büttikon

Name Vorname/Geburtsjahr  Bürgerort/Heimatland  Wohnort

S C H U L H A U S  H A L D E

Bezirksschule    
3a    
Alimpic Kristina 2001 Serbien Villmergen
Etter Melanie 2002 Schweiz Villmergen
Heinz Mathilda 2003 Zürich Wohlen
Koch Jana 2002 Waltenschwil Waltenschwil
Lehner Medea 2002 Kippel-Ferden VS Waltenschwil
Lo Iudice Asia 2002 Wohlen Wohlen
Luchsinger Celiné 2002 Mühlehorn Wohlen
Lüthi Sedona 2002 Wohlen Waltenschwil
Rudi Naomi 2002 Wohlen Wohlen
Saxer Estela 2003 Waltenschwil Waltenschwil
Skarits Angelina 2003 Kriens Nesselnbach
Yosef Eyerusalem 2000 Eritrea Wohlen
Baschnagel Joël 2002 Eggenwil Wohlen
Cipriano Roy 2002 Wohlen Wohlen
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Gisler David 2003 Unterschächen Niederwil
Gratwohl Mike 2002 Niederwil Niederwil
Hansen Mika 2002 Triengen Wohlen
Künzle Andreas 2001 Ebnat-Kappel Wohlen
Le Pera Mattia 2002 Wohlen Wohlen
Mordasini Sascha 2003 Zürich Nesselnbach
Portmann Jamie 2000 Hasle Villmergen
Wazir Nabil 2002 Hirzel Villmergen
Wellmann Simon 2003 Schweiz Wohlen
    
3b    
Blum Joëlle 2002 Trub Wohlen
Bucher Michelle 2002 Buochs Villmergen
Bürgi Anja 2003 Aarberg Wohlen
Fontana Alessia 2002 Wohlen   Wohlen
Gashi Alketa 2001 Kosovo Wohlen
Leutwyler Tanja 2002 Lupfig Dottikon
Morina Merita 2002 Kosovo Wohlen
Schramm Lisa 2001 Schweiz Büttikon
Snigorska Sandra 2001 Polen Villmergen
Stanojkovik Laura 2002 Wohlen Wohlen
Winkler Daria 2001 Wolfenschiessen Villmergen
Zürcher Jeanine 2002 Menzingen Wohlen
Burkard Lars 2002 Auw Hilfikon
Burkard Simon 2002 Waltenschwil Waltenschwil
Kasapoglu Tarik 2001 Türkei Waltenschwil
Keusch Reto 2002 Boswil Hilfikon
Markovski Adrian 2002 Schweiz Waltenschwil
Paskaran Anhajan 2000 Sri Lanka Villmergen
Sorg Nicola 2003 Hendschicken Villmergen
Vogel Nick 2003 Gurbrü BE Dottikon
Weibel Niklas 2003 Schongau Villmergen
Wietlisbach Marco 2002 Wohlenschwil Waltenschwil
Wolfisberg Nick 2001 Sins Villmergen
    
3c    
Bingesser Anna 2003 Muolen Waltenschwil
Calvano Luana 2003 Lenzburg Waltenschwil
Egger Moira 2002 Aarwangen Wohlen
Guigou Milagros 2002 Uruguay Waltenschwil
Hagmann Lynn-Sophia 2003 Sevelen Wohlen
Koch Alina 2002 Villmergen Villmergen
Küng Sarah 2001 Beinwil Villmergen
Mauley Cora 2002 Langnau Wohlen

Meili Laura 2002 Weisslingen Waltenschwil
Sorrentino Sara   2002 Birr AG/Trapani IT Villmergen
Syed Mariam 2001 Portugal Villmergen
Berger Moritz 2003 Österreich Wohlen
Demir Leon 2001 Wilen Niederwil
Hofer Sven 2002 Hüttlingen Wohlen
Lüthi Kenny 2002 Lauperswil Wohlen
Meier Noël 2001 Däniken Wohlen
Mendil Sabri 2002 Türkei Wohlen
Mettier Andrin 2003 Rüschegg Niederwil
Roeleven Thierry 2003 Seedorf Wohlen
Siegfried Nico 2002 Escholzmatt Niederwil
Steiner Jeremy 2003 Kaltbrunn Nesselnbach
Strebel Colin 2002 Buttwil Niederwil
Trajkovski Andrej 2001 Wohlen Wohlen
    
3d    
Jankovic Kristina 2001 Serbien Wohlen
Marin Joanna 2003 Grossbritannien Uezwil
Marinkovic Marija 2002 Serbien Wohlen
Plank Andrea 2002 Lostorf SO Wohlen
Polak Shannon 2002 Bad-Zurzach Wohlen
Rupcic Lea 2003 Kroatien Wohlen
Satraniti Chiara 2002 Büttikon Büttikon
Shala Valjeta 2003 Wohlen Wohlen
Tratnjek Martina 2001 Slowenien Waltenschwil
Vitanovska Anastasija 2002 Mazedonien Wohlen
Zollinger Nina 2001 Maur ZH Wohlen
Amrein Justin 2002 Oberkirch Wohlen
Brun David 2002 Merenschwand Wohlen
Didane Yanis 2001 Algerien Wohlen
Hard Silas 2000 Rottenschwil Waltenschwil
Keusch Sven 2002 Boswil Waltenschwil
Kuhn Justin 2002 Waltenschwil Waltenschwil
Liechti Matthias 2003 Landiswil Waltenschwil
Meyer Nicola 2002 Waltenschwil Waltenschwil
Peter Olivier 2002 Luthern Waltenschwil
Rey Maurin 2002 Les Montets FR Wohlen
Santagata Marco 2002 Niederwil Büttikon
Schaad Dominic 2001 Oberhallau Büttikon
    
3e    
Aleksic Teodora 2001 Birr Anglikon
Gilardoni Eliana 2002 Baden Wohlen
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Job Giovanna 2002 Schluein Niederwil
Lanfranchi Sina 2003 Poschiavo GR Villmergen
Lerjen Fabienne 2002 Täsch Wohlen
Michel Lara 2002 Villmergen Nesselnbach
Ratna Mira 2003 Bremgarten Wohlen
Rösch Sina 2003 Ersigen Nesselnbach
Sadiku Djellza 2000 Wohlen Wohlen
Stäger Sarina 2002 Wohlen Villmergen
Trümpy Melanie 2003 Riehen Wohlen
Busslinger Raffael 2002 Baden Waltenschwil
Chicchini Dario 2002 Aarau Wohlen
Di Chiara Emiliano 2002 Langnau Wohlen
Donat Florian 2002 Wohlen Waltenschwil
Gisler Timon 2001 Unterschächen Niederwil
Gonzalez Diego 2002 Lenzburg Villmergen
Kacapor Muris 2001 Beinwil Wohlen
Meinti Alexandros 2002 Griechenland Wohlen
Morina Mentor 2002 Kosovo Wohlen
Pfister Justin 2002 Tuggen Wohlen
Velkov Kristian 2002 Bulgarien Wohlen
Weber Oliver 2002 Arth Villmergen

9  S T A T I S T I K E N

9.1 Übersicht Anzahl Schülerinnen/Schüler und Abteilungen

Schulstufe Knaben Mädchen Total  Wanderung Total Abt. 
      ab Juni 2017 Juni 2018  
     + -  

Kindergarten 5-jährig 90 69 159 16 14 161 15
Kindergarten 6-jährig 73 77 150 7 12 145 15
Sprachheilkindergarten 10 2 12 0 0 12 1
  173 148 321 23 26 318 16
       
Einschulungsklassen 19 13 32 0 2 30 3
Primarschule 505 441 946 40 23 963 43
Realschule 110 70 180 5 2 183 12
Sekundarschule 111 96 207 12 2 217 12
Bezirksschule 155 177 332 5 4 333 15
Heilpädagogische Schule 43 29 72 21 9 84 9
Integrationskurs 24 19 43 27 7 63 1
    
  967 845 1812 110 49 1873 95
Gesamt 1140 993 2133 123 75 2181 111
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9.2 Entwicklung Schülerinnen/Schüler und Abteilungen  
 (ohne Kindergarten)

 Knaben Mädchen Total Wanderung Total Abt.

Schuljahr 1994/95 917 863 1780 20 1800 87
Schuljahr 1995/96 934 930 1864 1 1865 89
Schuljahr 1996/97 963 953 1916 16 1932 90.5
Schuljahr 1997/98 970 950 1920 -8 1912 97.5
Schuljahr 1998/99 951 967 1918 14 1932 99.5
Schuljahr 1999/2000 981 974 1955 29 1984 106
Schuljahr 2000/2001 985 971 1956 42 1998 108
Schuljahr 2001/2002 1032 1002 2034 -2 2032 109
Schuljahr 2002/2003 1028 1006 2034 -9 2025 109
Schuljahr 2003/2004 996 1025 2021 18 2039 108
Schuljahr 2004/2005 1060 992 2052 -21 2031 108
Schuljahr 2005/2006 979 1019 1998 -16 1982 108
Schuljahr 2006/2007 941 969 1910 23 1933 103
Schuljahr 2007/2008 924 987 1911 1 1912 104
Schuljahr 2008/2009 963 945 1908 14 1921 102
Schuljahr 2009/2010 956 913 1869 -8 1861 99
Schuljahr 2010/2011 942 921 1863 9 1872 99
Schuljahr 2011/2012 944 922 1866 30 1896 102
Schuljahr 2012/2013 957 919 1876 29 1905 104
Schuljahr 2013/2014 958 914 1871 69 1897 106
Schuljahr 2014/2015 930 871 1801 26 1827 98
Schuljahr 2015/2016 948 856 1804 28 1832 97
Schuljahr 2016/2017 947 838 1785 1 1786 96
Schuljahr 2017/2018 967 845 1812 61 1873 95

9.3 Klassenbestände (Beginn des Schuljahres)

Klasse Lehrperson Schulhaus Total  

K I N D E R G A R T E N  

KIGA Treier Lorena Aesch 23
KIGA Koch-Meyer Irene/Zimmermann Agnes Anglikon 18
KIGA Amman Carina Bärholz 18
KIGA Moser Sarah Bollmoos 20
KIGA Colombo Diana/Morel Debora Litzibuech 1 22
KIGA Steger Janine/Brühlmeier Silvia Litzibuech 2 25
KIGA Fischer Corinna Pilatus 1 21
KIGA Hirschi Sophie Pilatus 2 22
KIGA Bitschnau-Wenger Ursula/Morsten Andrea Reithalle 1 18
KIGA Krieg Silvana Reithalle 2 19
KIGA Rickenbacher Sonja/Bürgi Regual Schulweg 1 23
KIGA Kruta Martina Schulweg 2 22
KIGA Stutz-Eisenring Claudia/Keller-Klein Andrea Sorenbühl 1 19
KIGA Hausherr Burkard Gabriela Sorenbühl 2 19
KIGA Keller Angelika/Steiger-Wietlisbach Evi Turmstrasse  20
KIGA Lütolf Christine Sprachheil-KIGA 12
Total   321

P R I M A R S C H U L E   

Eka Stieger Jolanda Bünzmatt 12
Eke Schmid-Meyer Denise Halde 11
Eki Egloff Claudia Junkholz 9
P1-2 Meier Theres Anglikon 22
P1a Gremper Tanja Bünzmatt 18
P1b Steinmann Ursula Bünzmatt 18
P1e Ludl Akoja/Dubler-Moos Elvira Halde 19
P1f Bichsel Petra Halde 19
P1g Meier Claudia/Moritz Petra Halde 19
P1i Liberi Caterina Junkholz 22
P1k Wernli Doris Junkholz 22
P2a Oswald Stefanie Bünzmatt 22
P2b Kocher Nadine Bünzmatt 20
P2e Scherer Sibylle Halde 21
P2f Flick Lara Halde 21
P2g Hächler Gabriela Halde 22
P2i Ackermann Svenja Junkholz 24
P2k Scharpf Anna Junkholz 24
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P3a Arnold Lukas Bünzmatt 22
P3b Bossy Cornelia Bünzmatt 24
P3e Iten Regula/Meyer-Fischer Judith Halde 23
P3f Ammann Selina Halde 24
P3g Kunz Anuschka Halde 23
P3i Jobes Urusla Junkholz 19
P3k Glaros-Rosenberg Ottilia Junkholz 19
P3-4 Veraguth Andreas Anglikon 23
P4a Strebel-Felder Sibylle Bünzmatt 23
P4b Eichenberger Hans-Peter Bünzmatt 24
P4e Benz Michael Halde 25
P4f Bürgi Christoph Halde 24
P4g Stierli Vanessa/Schmid-Isler Barbara Halde 23
P4i Geisseler Jeannine Junkholz  24
P4k Eratli Mutlu Junkholz 23
P5a Viceconte Marianne Bünzmatt 22
P5b Strebel Matthias Bünzmatt 22
P5e Tanner Deborah Halde 24
P5f Burgener Raphaela Halde 25
P5i Hubli Ramona Junkholz 24
P5k Helm Norwin Junkholz 25
P6a Mauch Raphael Bünzmatt 20
P6b Mötteli Silvia Bünzmatt 22
P6e Ramp Jonas Halde 21
P6f Mauch-Muriset Tabea Halde 21
P6g Lachenmeier Anna Halde 21
P6i Schaer Jacqueline Junkholz 22
P6k Richter Sarah/Baur Claude Junkholz  21
Total   978

R E A L S C H U L E

R1a Bircher Ramon Bünzmatt 14
R1b Küchler Lukas Bünzmatt 15
R1e Di Pietro Silvia Junkholz 15
R1f Strobel Susanne Junkholz 14
R2a Andermatt Dennis Bünzmatt 17
R2b Soltenthaler Boge Karin Bünzmatt 16
R2c Binggeli Dominik Bünzmatt 16
R2e Walder Regula Junkholz 14
R3a Meyer Andrea Bünzmatt 15
R3b Allemann Bernhard Bünzmatt 15
R3c Meyer-Felber Mona Bünzmatt 15
R3e Fernandez Isabella Junkholz 14
Total   180

S E K U N D A R S C H U L E

S1a Figilister Tobias Bünzmatt 19
S1b Hasler Claude Bünzmatt 19
S1e Boril Thomas Junkholz 18
S1f Isler Martin Junkholz 18
S2a Schmid Clifford Bünzmatt 16
S2b Bucher Roman Bünzmatt 17
S2e Bopp Karin Junkholz 17
S2f Rothlin Markus Junkholz 17
S3a Aerne Adrian Bünzmatt 16
S3b Kieffer Phlipp Bünzmatt 17
S3e Colacino Sergio Junkholz 16
S3f Ankaoglu Ibrahim  Junkholz 17 
Total   207

B E Z I R K S S C H U L E

B1a Plaukovits Michael Bezirksschule 19
B1b Hochstrasser Adrian Bezirksschule 20
B1c Lühty Roger Bezirksschule 20
B1d Güntert Daniel Bezirksschule 20
B1e Collenberg Corinne/Lehmann Admilson  Bezirksschule 20
B2a Hehlen Matthias Bezirksschule 24
B2b Keller Christoph Bezirksschule 23
B2c Montani Liliane Bezirksschule 24
B2d Wiederkehr Markus Bezirksschule 23
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B2e Feurer Peter Bezirksschule 24
B3a Nguyen Gabriella Bezirksschule 23
B3b Känzig Astrid Bezirksschule 23
B3c Ganarin Susanne Bezirksschule 23
B3d Senn Monika Bezirksschule 23
B3e Kreyenbühl Carmen Bezirksschule 23
Total   332

H E I L P Ä D A G O G I S C H E  S C H U L E  ( H P S )

HPS KIGA1 Holenstein Oliver HPS 7
HPS BS1 Schoneveld Margriet HPS 8
HPS BS2 Meier-Giger Christa/Büchel Regula HPS 7
HPS BS3 Hauser Marietta, Seiler Edith HPS 6
HPS MS2 Vrankovic Renata/De Souza Danubia HPS 7
HPS MS3 Peter Fellner Nadja/Whitcombe Oriana HPS 10
HPS OS1 Iseli Verena/Flury-Abt Melanie HPS 9
HPS OS2 Blatter Jürg/Müller Oskar HPS  8
HPS OS3 Ineichen Thomas HPS 10
Total   72

R E G I O N A L E R  I N T E G R A T I O N S K U R S  ( R I K )   

RIK Linder Beat/Frommer Viviane IK 43
Total   43

9.4 Herkunft der auswärtigen Schülerinnen und Schüler

Ort Bez. Sek. Real RIK HPS Primar Total
Auw 1 1
Berikon 1 1
Bettwil 1 1
Boswil 1 1
Bünzen 1 1
Büttikon 18 7 8 33
Buttwil 1 1
Dintikon 1 1 2
Dottikon 2 1 1 4
Egliswil 1 1
Fahrwangen 3 3
Fislisbach 1 1
Hägglingen 4 4
Hilfikon (Villmergen) 5 5
Hunzenschwil 1 1
Meisterschwanden 1 2 3
Mellingen 2 2
Merenschwand 1 1
Muri 1 1
Nesselnbach(Niederwil) 6 6
Niederwil 18 1 19
Oberrüti 2 2
Othmarsingen 1 1
Remetschwil 1 1
Rottenschwil 1 1
Rudolfstetten 1 1
Sarmenstorf 1 2 3
Stetten 1 1
Tägerig 1 1
Uezwil 4 4 3 11
Villmergen 57 4 6 67
Waltenschwil 52 30 14 1 3 100
Widen 1 1
Zufikon 1 1
Total 163 41 25 14 38 2 283



68 69

Sri Lanka 33 1.54%
Spanien 36 1.68%
Serbien 46 2.15%
Türkei 46 2.15%
Portugal 67 3.12%
Deutschland 92 4.29%
Mazedonien 95 4.43%
Kosovo 177 8.26%
Italien 180 8.40%

Total andere Nationen 958 44.68%
Schweiz 1186 55.32%
Total 2144 100%

9.5 Nationalitäten

Nationalität Anzahl Anteil an Gesamtschülerzahl

Äthiopien 1 0.05%
Dominikanische Republik 1 0.05%
Frankreich 1 0.05%
Guinea 1 0.05%
Indonesien 1 0.05%
Iran 1 0.05%
Irland 1 0.05%
Kambodscha 1 0.05%
Lettland 1 0.05%
Marokko 1 0.05%
Puerto Rico 1 0.05%
Slowakische Republik 1 0.05%
Uruguay 1 0.05%
Usbekistan 1 0.05%
Vereinigte Staaten 1 0.05%
Albanien 2 0.09%
Algerien 2 0.09%
Bangladesh 2 0.09%
Belgien 2 0.09%
Libanon 2 0.09%
Russland 2 0.09%
Toto 2 0.09%
Ukraine 2 0.09%
Niederland 3 0.13%
Grossbritannien 4 0.19%
Slowenien 4 0.19%
Thailand 4 0.19%
Österreich 5 0.23%
Tschechische Republik 5 0.23%
Rumänien 6 0.28%
Griechenland 7 0.33%
Syrien 7 0.33%
Polen 8 0.37%
Brasilien 9 0.41%
Ungarn 9 0.41%
Kroatien 12 0.56%
Bulgarien 14 0.65%
Afghanistan 17 0.79%
Eritrea 20 0.93%
Bosnien-Herzegowina 21 0.98%



70 71

9.6 Berufswahl/weitere Tätigkeit der austretenden  
 Schülerinnen und Schüler (exkl. HPS)

 12/13 13/14 14/15 15/16 16/17 17/18 
 
TOTAL KV 26 33 25 43 24 24

TOTAL Berufslehre 140 126 139 84 107 105 
*davon Berufsmaturität (BMS) 29 30 31 37 26 28 
 
10. Schuljahr 14 2 26 16 34 24
Handelsschule 1 0 0 0 5 
Techn.-Kfm. Schule Zürich 0 0 0 0 0 
Gestalterischer Vorkurs 1 0 1 1 0 1
IBK 0 3 0 1 0 1
Kombijahr 0 5 0 1 1 1
Werkjahr 0 13 0 1  
Maturitätsschulen 46 67 57 57 53 46
Wirtschaftsmittelschule (WMS) 2 6 3 3 6 11
Fachmittelschule (FMS) 6 8 9 14 9 7
Informatikschule 1 0 3 2 0 4
Privatschule 1 0 6 8 0 1 
 
TOTAL andere Schulen 72 104 105 104 108 94  
      
Anlehre 0 4 10 0 3 4
Ausland-/Sprachaufenthalt 1 0 2 2 2 2
Beschäftigungsprogramm für Jugendliche 0 1 4 0 0 1
Zwischenlösung 1 3 11 4 4 
keine Lösung 4 2 1 2 1 1 
 
TOTAL andere Lösungen 6 10 28 8 10 2
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