Tarifordnung Wohler Chinderhuus

Netto-
Einkommen
pro Jahr

bis 44'530

44'531 bis 53'450
53'451 bis 62'350
62'351 his 71'250
71'251 bis 80'150
80151 his 90'100
90100 bhis 100'000
tiber 100'001
Auswartige

Netto-
Einkommen
pro Jahr

bis 44'530

44'531 bis 53'450
53'451 bis 62'350
62'351 bis 71'250
71'251 bis 80'150
80151 bis 90'100
90'100 bis 100'000
Uiber 100'001
Auswartige

Netto-
Einkommen
pro Jahr

bis 44'530

44'531 bis 53'450
53'451 bis 62'350
62'351 bis 71'250
71'251 bis 80'150
80151 his 90'100
90100 bis 100'000
tiber 100'001
Auswartige

ganze Tage
5 Wochentage | 4 Wochentage 3 Wochentage | 2 Wochentage
Elternbeitrag pro Monat (in Franken)
neu | aktuell | Abw | neu | aktuell | Abw | neu | aktuell | Abw | neu | aktuell | Abw
429 429 0%| 386 386 0% 342 342 0% 300 300 0%
517 517| 0% 465 465 0% 414 414 0% 361 361 0%
602 602 0% 542 542 0% 482 482 0% 421 421 0%
739 687| 8% 665 6200 7% 591 551 7% 517 482 7%
850 774 10% 765 696| 10% 680 619 10% 595 542/ 10%
977 859 14% 879 774 14% 782 689 13% 684 601 14%
1124 859 31% 1012 7740 31% 899 689 31% 787 601 31%
1304 859 52% 1174 774 52% 1043 689 51% 913 601 52%
1400 859 63% 1260 774 63% 1120 689 63% 980 601 63%
Halbtage mit Mittagessen
5 Halbtage | 4 Halbtage 3 Halbtage | 2 Halbtage (neu)
Elternbeitrag 2/3 pro Monat (in Franken)
neu | aktuell | Abw | neu | aktuell | Abw | neu | aktuell | Abw | neu | aktuell | Abw
285 285 0%| 257 257 0% 230 2300 0% 200 2000 0%
344 344 0% 309 309 0% 276 276 0% 241 241 0%
402 402] 0% 361 361 0% 323 323 0% 281 281 0%
493 459 7%| 443 4121 8% 394 367 7% 345 321 7%
567 516/ 10%| 510 465 10% 453 412 10% 397 361 10%
651 573 14% 586 517| 13%| 521 459 14% 456 401 14%
749 573 31%| 674 517| 30%| 599 459 31% 524 401 31%
869 573 52%| 782 517| 51%| 695 459 52% 608 401 52%
933 573 63%| 840 517| 62%| 747 459 63%| 653 401 63%
Halbtage ohne Mittagessen
5 Halbtage | 4 Halbtage 3 Halbtage | 2 Halbtage (neu)
Elternbeitrag 1/2 pro Monat (in Franken)
neu | aktuell | Abw | neu | aktuell | Abw | neu | aktuell | Abw | neu | aktuell | Abw
214 214 0%| 193 193 0% 172 172 0% 150 1500 0%
258 258 0%| 233 233 0%| 207 207| 0% 181 181 0%
307 307, 0% 272 272 0%| 241 241 0% 211 211 0%
370 344 7% 333 309 8% 296 276| 7% 259 241 1%
425 387 10% 383 349 10%| 340 310/ 10% 298 271 10%
489 430 14%| 440 387| 14%| 391 344 14% 342 301 14%
562 430 31%| 506 387| 31%| 450 344 31% 393 301 31%
652 430 52%| 587 387| 52%| 522 344 52% 456 301 52%
700 430 63%| 630 387 63%| 560 344 63%| 490 301 63%




Zusatzbedingungen

' Das Nettogesamteinkommen pro Jahr ergibt sich aus der aktuellen Lohnabrechnung der
Inhaber der elterlichen Sorge. Wer sich (iber sein Einkommen nicht ausweist, ist verpflichtet,
den Hochstansatz gemass Tarif zu bezahlen.

* Beim Eintritt eines oder mehrerer Kinder ist ein einheitliches Depot von Fr. 500.-- zu leisten.
Dieses wird nach dem definitiven Hortaustritt und nach Bezahlung der Schlussrechnung
zuriickerstattet.

*Fur ein zweites Kind wird eine Reduktion von 15%, fiir jedes weitere Kind 30% der
errechneten Taxen gewahrt.

“Die Zusatzentschiadigung geméss § 4 Abs. 6 der Hortordnung betrégt Fr. 30.-- pro halbe
Stunde.
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