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Wohlen, 29. September 2014

Anfrage betreffend Dauerwechsel Bauverwalter

Frau Nicole Imfeld (Leiterin Planung, Bau und Umwelt; Stellenantritt Dezember 2012; Aus-
tritt Ende September 2014) hat ihre Stelle als Bauverwalterin nach nur 22 Monaten wieder
gekiindigt. Wahrend der Sommerferien hat der Gemeinderat bekannt gegeben, dass er ei-
nen neuen Bauverwalter gewihlt hat, notabene ohne Stellenausschreibung. — Seit 2007 ha-
ben sich die Bauverwalter in rascher Folge abgelost: Werner Méder (Pensionierung), Werner
Ryter (Kiindigung nach sechs Monaten), Marcel Wegmann bzw. Handler (Kiindigung nach
drei Jahren), Patrick Inglin (Kiindigung nach ca. einem Jahr) und Nicole Imfeld (Kundigung

nach 22 Monaten).

In den letzten sieben Jahren haben fiinf verschiedene Stelleninhaber ihre Anstellung als Bau-
verwalter innert kiirzester Frist bereits wieder aufgeldst. Dies ergibt eine durchschnittliche
Anstellungsdauer von weniger als zwei Jahren. Unter Beriicksichtigung der iblichen Dauer
der Einarbeitung von ca. sechs bis zwdlf Monaten kann keine Kontinuitét entstehen. Nach
aussen entsteht mit dem hohen Stellenwechsel der Eindruck, dass in der Bauverwaltung et-

was nicht stimmt.

Besonders im Bereich der Ortsplanung ist es wichtig, dass personelle Kontinuitat besteht. Die
Wohler Bauverwalter erleben das Resultat ihrer Planungsarbeit wegen ihrer kurzen Anstel-
lungsdauer nicht selber.

Wir stellen dem Gemeinderat die folgenden Fragen:

Welches sind die Griinde fiir die hohe Fluktuation?

Hat der Gemeinderat 2007 — 2014 die falschen Personen als Bauverwalter angestellt?

Oder: Hat der Gemeinderat die richtigen Personen als Bauverwalter angestellt?

Liegen Fehler in der Fiihrung durch den Ressortvorsteher oder durch den Gemeinderat

vor?

5. Welche konkreten Massnahmen unternimmt der Gemeinderat gegen die hohe Fluktua-
tion bei der Stelle des Bauverwalters (Leiters Abteilung Bau, Planung und Umwelt)?

6. Wieso wurde fiir die erneute Suche des Bauverwalters im Sommer 2014 keine Stellen-
ausschreibung durchgefiihrt?

7. Wieso wurde die Stelle des Bauverwalters wihrend der Sommerferien 2014 unter der
Hand vergeben?

8. Der gewahlte neue Bauverwalter hatte bereits eine neue Stelle bzw. einen giiltigen Ar-

beitsvertrag fiir eine neue Stelle. Muss die Gemeinde Wohlen Schadenersatz fiir die Auf-

I16sung dieses Arbeitsvertrages Schadenersatz bezahlen?
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9. Wie wurde das Auswahlverfahren fiir den neuen Bauverwalter im Sommer 2014 durch-
gefiihrt?

10. Wie viele Bewerbungen hat es gegeben?

11. Welches sind die Anforderungen an den Stelleninhaber?
Wird der neue Bauverwalter auch Aufgaben im Bereich der Planung iibernehmen (kén-

nen), z.B. Koordination der Projekte Bahnhof oder Schulhaus?

Fraktion SVP Wohlen-Anglikon:

Edi Brunner, Fraktionsprasident




